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Tarihsel Gelisimi

Orman Fakiiltesi, 03.01.2012 tarih ve 28162 sayili resmi gazetede yaymnlanan 14.11.2011 tarihli

Bakanlar Kurulu karar1 (kamit 1) (Bakanlar Kurul Karan eklenecek)ile kurulmus olup, 2018-2019

egitim 6gretim yilindan itibaren egitim ve dgretime baslamistir. Fakiiltemiz 2021-2022 egitim 6gretim

yilinda ilk mezunlarim (Kamt 2) (Fakiiltenin 6grenci islerinden mezun 6grenci bilgileri eklenecek)

vermistir. Fakiilte Orman Miihendisligi, Orman Endiistri Miihendisligi, Peyzaj Mimarlig1 boliimleriyle
birlikte kurulmustur. 2012 yilindan 2020 yilina kadar yukarida sayillan 3 bolim ile egitim 6gretime

devam eden Orman Fakiiltesi 2020 yilindan itibaren, Peyzaj Mimarlig1 Boliimiiniin Mimarlik Fakiiltesi
biinyesine gegmesiyle (Kamt 3) (Peyzaj mimarliginin ayrilma senato karari eklenecek), Orman
Miihendisligi ve Orman Endiistri Miihendisligi olarak 2 bolimle egitim 6gretim faaliyetlerini
stirdiirmeye devam etmektedir (Kamit 4) (Orman fakiiltesi web sayfas1 url ve béiimlerin ekran
goriintiileri eklenecek).

Egitim ve Ogretim Faaliyetleri

Orman Fakiiltesi Orman Miihendislig Boliimiinde lisans, yiiksek lisans ve doktora, orman Endiistri
Miihendisliginde ise yiiksek lisans ve doktora egitimi verilmektedir. Orman Mehendisligi lisans
bolimiine ilk defa 2018 yilinda, lisansiistii anabilim dalina ise 2020 yilinda 6grenci alinmaya
baglanmigtir. (Kanit 5: Lisansiistii anabilim dal1 yiiksek lisans ve doktora ayr1 ayr1 url eklenecek).

2022 il itibariyle Orman Miihendisligi Lisans Programinin 113 yerli ve 10 yabanci uyruklu olmak
tizere toplam 123 ogrenci egitim Ogretime devam etmektedir (Kanit 6: Lisans Ogrenci sayilari
eklenecek).

2022 wyili Orman Miihendisligi Lisansiistii programinda 26's1 yerli 4'ti yabanci uyruklu toplam 30
Ogrenci yliksek lisans, 7'si yerli 3'ii yabanci uyruklu toplam 10 6grenci doktora egitimi almaktadir
(Kanit 7: Lisansiistii 6grenci sayilar1 eklenecek).



Orman Miihendisligi boliimii lisans programi i¢in 30 adet kontenjan

bulunmaktadir. Orman Miihendisligi boliim iginde (SAY) Puaniyla alim yapilmakta olup ilk 3 sirada
yerlesen

ogrencilere YOK bursu verilmektedir.

(Kanit 8: Orman Endiistri Miithendisligi Lisansiistii 6grenci sayilar1 yazilacak)

1. LIDERLIK VE KALITE
1.1. Yonetim modeli ve idari yapi

KBU Orman Fakiiltesi iist yonetimi; Dekan, Dekan Yardimcilari, Fakiilte Yonetim ve Danisma
Kurullari, Boliim Baskanliklari, Anabilim Dali1 Baskanliklar1 ve Komisyon Uyeliklerine ait birimlerden
olusmaktadir.

Fakiilte biinyesinde iki (2) Dekan yardimcis1 bulunmaktadir. Dekan yardimcilarinin gérev tanimlamasi

mevcuttur. Dekan yardimcilari

arasinda genel olarak egitim-6gretim ve idari mali isler seklinde gorev dagilimi yapilmistir. Dolayisiyla

fakiiltenin kurumsal

dontistimii saglayacak yonetim modeli ve idari yapis1i mevcuttur. Kurumun yonetim ve organizasyonel

yapilanmasina iliskin uygulamalari

izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kanit 1: Organizasyon semasi (eklenecek)
Kanit 2: Dekan Gorev Dagilimi (eklenecek)
Kanit 3: Dekan Yardimcilar1 ve Gorev Dagilimi (eklenecek)
Kanit 4: Yonetim Kurulu (eklenecek)
Kanit 5: Anabilim Dal1 Baskanliklar1 (eklenecek)
Kamt 6: Komisyon Uyelikleri (eklenecek)
Kanit 7: Stratejik Plan Komisyonu
1.4. ¢ kalite giivencesi mekanizmalar1

Kurumun i¢ kalite giivencesi siire¢ ve mekanizmalar1 tanimlanmistir. Bu yonde “Liderlik ve Kalite”
baslig1 altindaki ““Yonetim modeli ve idari yap1” hakkinda Birim Kalite Komisyonu'na ait isleyisi
gosteren kanitlar sunulmustur.

Kanit 1: Birim Kalite Komisyonu toplantilar1 ve fotosraflar eklenecek

Fakiiltenin kalite giivencesi siireclerini yiirlitmek {izere olusturulmus bir birim kalite komisyonu
bulunmaktadir. Kurumun ig¢ kalite

giivencesi siire¢ ve mekanizmalar1 tiim fakiilte personeli ve 6grencileri de kapsayacak sekilde I¢ kalite
giivencesi sistemi kurulmaya c¢alisilmaktadir. Kurumun geneline yayilmis, seffaf ve biitlinciil olarak
katilimciligin saglanmasi hedeflenmistir.

Kamit 2: Fakiilte kalite elgileri grubu olusturulmasi, Ogrencilerimizin YOKAK 6grenci
toplantilarina katilmasi resimler, URL eklenecek.

Kalite komisyonu ¢alisma bicimi ve isleyisi izlenmekte ve bagh iyilestirmeler gergeklestirilmektedir.



PUKO cevrimlerinin etkili bir
sekilde yiiriitiilmesine yonelik bilgilendirme ve egitim ¢alismalarina baglanmistir.

Kanit 3: 14 ekim 2022 'de yapilan toplantilardan resim, PUKO dongiisii karar eklenecek

Kurum 6zellikle dis paydas katilimina 6nem vermekte ve her yil toplantilarla ylizytizii ve/veya online
biraraya gelmektedir.

Kanit 4: D1s paydas bulusmalari, toplant1 programi resim, duyuru afisi, katilimer listesi, URL eklenecek.

I¢ Paydas katilimlar1 da belirli bir program ve izleme siirecleri
icinde gergeklesmektedir.

Kanit 5: Ogrenci oryantasyonlar eklenecek
Kanit 6: Lisansiistli seminer sunumlar1 eklenecek
1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

2019-2020 wyilinda 6neri  formu olarak adlandirilan  ve 2021  tarihinden itibaren
https://rimer.karabuk.edu.tr/ olarak olusturulan portal Fakiiltemiz tarafindan da aktif bir sekilde
kullanilmaktadir. Bununla birlikte 2022 y1l1 itibariyle dogrudan Fakiilte web sayfasi iiziierinden bir link
olusturularak dgrencilerinin sorunlar1 dogrudan alinacaktir.

Kamit 1: https://rimer.karabuk.edu.tr/(RIMER Sayfas1)
Kanit 2: Fakiilte web sayfasinda yer alacak "Sorun Cozelim" eklenecek

Fakiiltemiz sosyal medya platformlarin1 (Instagram, Facebook, Twitter, Linkedin) aktif bir sekilde
kullanmaktadir.

Kanit 3: Fakiilte sosyal medya URL eklenecek

Ulusal ve yerel basinda Fakiilte ve ¢alisanlarinin yer aldigi ¢esitli haberler bulunmaktadir. Bu
hususta;https://orman.karabuk.edu.tr adresinden "Etkinlikler-Haberler" basligi altinda yazili, gorsel ve
interaktif basinda gegen haberler arsivlenmistir.

Kanit 4: Secilen haberler eklenecek

2. MISYON VE STRATEJIK AMACLAR
2.1. Misyon ve Vizyon

Fakiiltemizin Misyonu, Vizyonu, Temel Degerleri, Stratejik Amac¢ ve Hedefleri

Fakiiltemizin misyon ve vizyon stratejik planlama ¢alismalariyla iliskili olarak 2012 yilindan itibaren
tanimli ifadelerle belirlenmekte ve
paylasilmaktadir.

Kanit 1: Fakiilte web sayfasindaki vizyon-misyon boliimiine ait linki

Fakiiltemizin misyonu “Ormancilik siireglerini yonetme ve doganin siirdiriilebilirligini saglamaya
yonelik uluslararasi diizeyde uygulamali egitim vermek ve bilime katki saglamak™ vermek, vizyonu ise
“Ormancilik egitimi ve arastirmalarinda uluslararasi diizeyde oncii fakiilte olmak™ olarak belirlenmistir.
Temel Degerlerimiz ise asagida belirtildigi gibidir.



Akademik Ozgiirliik
Cozim Odakl

Etik Degerlere Bagh
Girisimci

Katilime

Seffaf

Topluma Duyarli

Doga ve Cevreye Duyarli
Uluslararasilagsma

Misyon, vizyon ve politikalar dogrultusunda gerceklestirilen uygulamalar izlenmekte ve i¢ paydaslarla
birlikte degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.

Kanit 1: Fakiiltenin stratejik plan1 web sayfasina konacak ve linki de buraya eklenecek.

4. PAYDAS KATILIMI
4.1. I¢ Paydaslar (akademik ve idari personel, &grenci)

Fakiiltemizin Stratejik Plami, Universitemiz Strateji Daire Baskanligi ve Kalite Yonetim Kurulu is
birliginde “2021-2025 Do6nemi Stratejik Plan1” hazirlik ¢alismalar1 kapsaminda degerli paydaslarimizin

gorlis, beklenti ve Onerilerinin de yansitilabilmesi amaciyla bir dis paydas anketi hazirlanmis ve elde

edilen veriler 1s181nda hazirlanmistir. Paydaslar i¢ ve dis paydas olarak simiflandirilmis, Onem-etki

derecesi ve Onceliklendirmesi gergeklestirilmistir. Ayrica paydaslarimizin Fakiiltemiz ile iletisimde

bulunduklar1 birimler ve hangi konuda iletisime ge¢ildigi stratejik planda agiklanmistir.

Paydas Etki / Onem Matrisi kullanilarak, stratejik plan calismalarinda oncelikli paydaslarla
gergeklestirilecek ¢alismalarin niteligi belirlenmistir. Belirlenen niteliklere gore paydaslarin goriis ve
Onerileri alinarak degerlendirmeye tabi tutulmustur.

Kanit 1: Stratejik plan linki eklenecek

Cesitli ormancilik ve orman tirtinleriyle ilgili kamu ve 6zel sektor kurum, kuruluslari ve mezun
ogrenciler gibi dis paydas goriisleri ise belirli periyotlar yapilan ¢esitli toplantilar yoluyla alinmaktadir.

Kanit 2: Danisma kurulu ilk yapilan ve ikinci yapilacak olan (belki yapilmis olur) toplanti link ve
resimleri, program davetiye?? eklenecek.

Kanit 3: Orma-Endiistri bulusmalar1 1 linki, toplant1 link ve resimleri, program davetiye?? eklenecek.
Kanit 4: Orma-Endiistri bulusmalar1 2 linki, toplant1 link ve resimleri, program davetiye?? eklenecek.

Kanit 5: Daha 6nceki yillarda fakiiltemize daver edilen dis paydaslarin (Yiicel ¢aglar, Akgiin sef, Sema
midiir, Ismail sevimler, meteoroloji miidiirii vb) linkleri eklenecek

4.2. Dis Paydaslar (is verenler, mezunlar, kurumlar vb.)

Karabitk Universitesi Orman Fakiiltesi'nde 6grenci onerileri ve sikayetleri icin cesitli kanallar
(RIMER) bulunmaktadir. Fakiilte diizeyinde"Sen de Katil"mottosuyla online &grenci geri bildirim
mekanizmast i¢in form hazirlanmis ve fakiilte web sayfasinda sunulmustur. (Web sayfasinda
Kanit 1: https://rimer.karabuk.edu.tr/

KAnit 2: "Sen de Kat1l" fakiilte web sayfasi linki eklnecek

Tespit edilen 6neriler ve memnuniyetsizlikler ile ilgili dnleyici ve iyilestirici faaliyetler



yapilmasi hedeflenmektedir.

5. ULUSLARARASILASMA
5.1. Uluslararasilasma (Ikili is birlikleri, uluslararasi akademik ve 6grenci degisim sayisi, var olan
uluslararas1 akademisyen ve 6grenci sayisi)

Fakiiltemiz “Ormancilik egitimi ve arastirmalarinda uluslararasi diizeyde oncti fakiilte olmak”
vizyonuyla ormancilik egitimini siirdiirmektedir. bu baglamda 2021-2022 egitim-6gretim yilinda lisans
ve lisansiistii olmak iizere 19 Uluslararasi 6grenciye egitim verilmektedir.

Kanit 1: Stratejik plan linki eklenecek.

Bu kapsamda ormancilik dersleri revize edilerek "Tropikal ve Subtropikal" ve "Kurak ve Yar1 Kurak
Alanlar" segmeli ders olarak gretim planina eklenmistir.

Kanit 2: AKTS web sayfas1 eklenecek, 2020 yilindaki revize edilen miifredata uygun.

Uluslararas: lliskiler Koordinatorliigii, Erasmus+ degisim programi aktif olarak kullanilmaktadr.
2022-2023 gliz doneminde 1 6grencimiz Macaristan Sopran Orman Fakiiltesi'nde bu degisimden
faydalanmaktadir. Ayrica 6gretim elemanlarimzdan Ars. Gor. Sema AYSAL ............... (Erasmusla gittigi
yer bilgisi konuyu bulamadik Eklenecek) Erasmus hareketliliginden yararlanmis, bir 6gretim
elemanimiz da 12-16 Ekim 2022 tarihlerinde Romanya, Brasov Orman Fakiiltesinde (Faculty of
Silviculture and Forest Engineering, Transilvania University of Brasov), 2021-2022 Erasmus+
Personel Ders Verme Hareketliligi kapsaminda ders vermistir.

Kanit 3: Erasmus+ konusundaki bilgilendirmeler, Macaristan'a giden 6grencimizin bu programdan
yararlandig bilgileri linki eklenecek

Kanit 4: Hirvatistan Zagreb Universitesi Orman Fakiiltesi ile yapilan anlasma eklenecek

Kamt 5: DOC. DR. MURAT ALAN ERASMUS + PERSONEL DERS VERM
HAREKETLILIGI fakiilte haber linki eklenecek.

Kanit 6: Ars. Gor. Sema AY SAL yurtdisi Erasmus fakiilte haber linki eklenecek.

6. PROGRAM TASARIMI, DEGERLENDIRMESI VE GUNCELLENMESI
6.1. Program tasarimi ve onayl

Fakiiltemiz 2021-2025 Stratejik Planinda belirtilen Ama¢ (A2) dogrultusunda fakiiltemiz Egitim-
Ogretim Politika metni;

Ormancilik alanindaki ders igeriklerini ulusal ve uluslararasi programlara entegre ederek gelecegin
meslekleri kapsaminda yer almay: saglamaya yonelik egitim-6gretimi desteklemek

Plan donemi sonuna kadar en az bir boliim/program akredite etmek

Ogretim elemani bagina diisen 6grenci sayisini iilke ihtiyaclarina gore arttirmak

Lisansiistii 6grenci sayisin arttirmak

Egitim Ogretim fiziksel altyapisim iyilestirmek ve tamamlamak seklinde belirlenmistir.

Kanit 1: Fakiiltemiz stratejik plani linki ve pdf eklenecek

Fakiiltemiz egitim programlarinin tasarimi, dgretim programlarinin amaglarina ve 6grenme ¢iktilarina
uygun olarak gerceklestirilmektedir. Bu kapsamda fakiiltemizdeki tiim 6gretim programlarinin amaglari,
yeterlilikleri ve Ogrenme ¢iktilar1 belirlenmis ve paydaslarla paylasilmistir. Fakiiltemizdeki
tiim programlarin egitim amag ve hedefleri ile program profilleri On Lisans/ Lisans/ Lisansiistii

ders kataloglarinda yer almakta olup iiniversite web sayfasinda yer alan Akademik Kredi Transfer
Sistemi (AKTS) sekmesindeki stirtimiinde bulunabilir.



Kanit 2: Universite web sayfasinda yer alan Akademik Kredi Transfer Sistemi (AKTS) sekmesi linki
eklenecek

Fakiiltete’nin misyon ve vizyonu, egitim programlarinin

akademik ve mesleki temel alan yeterlilikleri ve Tiirkiye Yiiksek Ogretim Yeterlilikler Cergevesi
(TYYC) Temel Alan Yeterlilikleri ile Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cergeve Y Onetmeligi
esas alinarak; fakiiltemizdeki tiim programlarin amag, yeterlilik ve 6grenme ¢iktilar1 giincellenmistir.
Ayrica "Egitimde Bologna Siiregleri" titizlikle takip edilerek 6gretim elemanlari, program amag ve
yeterlilikleriyle O6gretim yontem ve degerlendirme araglar1 arasindaki iliskinin vurgulandigi ders
izlenceleri hassas ve itinal1 bir sekilde hazirlamis ve sisteme yiiklemistir. Her y1l Bologna Sistemindeki
derslerini de revize etmektedirler.

Kanit 3: Giincellenen fakiilte program ciktis1 linki eklenecek, eski program ¢iktisi linki de kanit
olabilir.

Kanit 4: Bologno bilgi sistemi girisi ile ilgili bilgilendirme, toplanti, sunum, link eklenecek.

Kanit 5: Ornek-Orman Fakiiltesi, Orman Miihendisligi Programi TYY C-Program Yeterlilikleri Matrisi
eklenecek

2021-2025 Stratejik Planinda yer alan Karabiik Orman Fakiiltesi’nin stratejik amaglarindan birisi de
“Egitim- 6gretim faaliyetlerinde kaliteyi artirmak™tir. Bu stratejik amag¢ ¢ercevesinde egitim-dgretim
programlarinin niteliginin artirilmasi ve egitim-6gretimde yeni yontemler ve teknoloji kullaniminin
artirilmasi vb hedefler belirlenmistir. 2019-2020 Egitim-Ogretim Y1li Bahar Déneminde ortaya ¢ikan
kiiresel Covid-19 salgininin yonetilmesi siirecinde, Fakiiltemiz de tiniversitemizde uygulanan 1 Eyliil
2009 tarihli 27336 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Karabiik Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama
ve Arastirma Merkezi (KBUZEM) yonetmeligi esaslarina gore uzaktan egitim siireclerini Adobe
Connect ve Microsoft Teams uygulamalari ile giivenli ve etkin bir bigimde kullanmaya baslamistir. Bu
kapsamda KBUZEM-Ogretim Elemanlar1 Destek Birimi ile 6gretim elemanlari igin ¢evrimigi uzaktan
egitim toplantilar1 diizenlenmis ve bircok egitim dokiimanm ve egitim videolar: dgretim elemanlarinin
hizmetine sunulmustur. Ogrencilerimiz i¢in de uzaktan egitim sisteminde canli derslere katilmak igin
“Tiirkce/Ingilizce/ Arapga/Fransizca” dillerinde Microsoft Teams yardim  dokiimanlari
https://kbuzem karabuk.edu.tr/ web sitesinde sunulmustur. Ayrica bu donemde Ogrencilerimizin
kullabilecekleri tiim argiimanlar fakiiltemiz web sayfasinda 6grencelerimizle paylasilmistir.

Kanit 6: COVID-19 dénemi yapilan is ve islemlere iliskin duyuru, bilgilendirme haber linkleri
eklenecek.

Miihendislik Egitim Programlar1 ve Akreditasyon (MUDEK) birimine basvuru yapilmasi konusu
aragtirilmistir. Bu akpsamda Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Rektorii Prof. Dr. Mehmet
SARIBIYIK tarafindan Miihendislik Egitim Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
(MUDEK) akreditasyonuna iliskin 16.12.2021 tarihinde 14:00 — 16:00 saatleri arasinda Miihendislik
Fakiiltesi Hamit CEPNI Konferans Salonunda gerceklestirilen toplantiya fakiiltemizce katilim
saglanmistir. Toplant1 sonucunda Orman fakiiltesi tiyelerinden belirlenen baskan ve iki iiye tarafindan

rapor olusturulup sunulmustur. Ayrica 6gretim planlar1 revize edilirken bu planlarm MUDEK

uygunlugu kriterleri de gz 6niinde bulundurularak diizenlenmistir.

KAmt 7: Damla h, Mehmet h ve Nagihan h MUDEK rapor linki eklenecek
Kanit 8: Giincel 6gretim plani ve linki eklenecek.
6.2. Programin ders dagilim dengesi

Ogrencilerin bir dénemde alabilecegi zorunlu ve se¢meli dersler Orman Fiiltesi program tasariminda
aciklandig1 sekilde, birim akademik kurulunun goriisii ile belirlenmekte ve fakiilte senatosunun onay1



ile yuriirliige girmektedir.
Kamt 1: Ornek egitimle ilgili komisyon karar1 eklenebilir,

Ders kayd1 sirasinda 6grenciler Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden istedikleri segmeli dersi segerek
akademik danigsmanlarinin onayina sunmaktadir. Eger segmeli derste kota uygulamasi s6z konusu ise

bu durum boliim baskanligi tarafindan takip edilerek, o derse kayit yaptirabilecek 6grenci sayisi
belirlenmektedir.

Kamt 2: Se¢meli ders alimiyla, kota uygulamasiyla ilgili link, haber, danisman yazigmasi, duyuru
eklenebilir.

Ayrica Ogrencilere disiplinler arasi bir yaklasim kazandirilmak ve ayni1 zamanda kisisel gelisimlerine
katkida bulunmak amaciyla {iniversite genelinde tiim 6grencilere acilan Universite Segmeli Dersleri
(USD) fakiiltemiz oOgrencileri de se¢gmekte ve akademik gelisimlerini tamamlamaya caba
gostermektedirler. Fakiiltemiz dgrencileri, her yil iki (2) adet USD almak ve basarili olmak zorunda
olup mezuniyetinde ise sekiz (8) farkli ders alarak bilimsel, sosyo-kiiltiirel ve kisisel a¢idan kendilerini
gelistirmesi amaglanmaktadir.

Kanit 3: Fakiiltemizde USD dersleriyle ilgili link, sinav programi, haber, link eklenecek

Lisansiistii 6grenim goren 6grenciler, fakiiltenin veya {iniversitenin ve/veya diger tiniversitelerin lisans
ve lisansiistil egitim veren ana bilim dallarindan danisman onayi ile belirli sayida ders secebilmekte
ve bu dersler mezuniyet kredilerine dahil edilmektedir.

Kanit 4: OBS linki eklenecek ve dgrenci islerindeki birim ve dist ders alma formu linki de eklenecek.
6.3. Ders kazanimlarinin program ¢iktilartyla uyumu

Fakiiltemiz ogretim elemanlar1 her bir ders i¢in belirlenen 6grenme ¢iktilarinin 6grenciler tarafindan
kazanimlarinm belirlendigi Ders bilgi paketlerini aktif kullanmakta ve giincellemektedir. Fakiiltemizdeki
Ogretim elemanlart her akademik donem basinda ders igeriklerini BOLOGNO siteminde
giincellemektedirler. Ayrica alinan kararlar dogrultusunda yapilan revizyonlar, iyilestirmeler ders bilgi
paketlerine

yansitilmaktadir.

Kanit 1: BOLOGNA link eklenecek
Kanit 2: BOLOGNA ders izlence, glincelleme duyuru, karar, haber link eklenecek
6.4. Ogrenci is yiikiine dayal1 ders tasarimi

Fakiiltemiz biinyesindeki tiim lisans/ lisansiistii derslerin, programlar/ boélimler/ ana bilim dallar
tarafindan belirlenen AKTS kredileri mevcuttur. Ogretim programlar1 her donem toplam 30 AKTS
olacak sekilde, en az 240 AKTS, yiiksek

lisans programlart en az 120 AKTS, doktora programlari ise en az 240 AKTS olacak sekilde
tasarlanmistir. Bu programlardan mezun olan

Ogrencilerin kazanimlar1 ile akademik ve mesleki temel alan yeterlilikleri bu sayede netlik
kazanmaktadir.

Kanit 1: AKTS Bilgi Paketi linki eklenecek.

Fakiiltemizde 6grenciler 5. ve 7. donemlerinden 6nceki yaz donemlerinde 20 isgiinii staj yapmakla
yukiimlidiirler, Ayrica staj yaptiktan sonra da staj derslerini almak ve bu dersten basarili olmak
zorundadirlar. Fakiiltemizde stajlarin yiriitiilmesi ve denetimi ile degerlendirilmesi amaciyla bagkan ve
iki tiyeden olusan bir Staj Komisyonu bulunmaktadir. Bu komisyon 6grenciler stajlarini yaptiktan sonra



Ogrencilerin stajda edindikleri deneyimleri paylasmalarin1 da amaglayan toplantilar diizenlemektedir.

Kanit 2: Staj komisyonunun 2021 déneminde 3. ve 4. simiflara ayr1 ayr1 yaptig1 toplantilarin haber linki
eklenecek.

Kanit 3: Orman Miihendisligi Bolimii Staj Uygulama Esaslari ve Staj komisyonu semasi link
eklenecek

6.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Bologna Bilgi Sistemi'ndeki AKTS progran ciktilari, ders icerikleri vb igeren ders izlencelerinin sisteme
yiiklenmesi, giincellenmesi is ve islemleriin Boliim Baskanliginca takibi yapilmaktadir.

Kanit 1: Bologna siteminin giincellenmesi duyuru, karar, haber link vb varsa eklenecek

7. PROGRAMLARIN YUORUTULMESI (OGRENCI MERKEZLI OGRENME, OGRETME VE
DEGERLENDIRME)
7.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Fakiiltemizde, uzaktan egitime 6zgii 6gretim materyali gelistirme ve 6gretim yontemleri OYS Moodle
alt yapt sisteminin de destekledigi, ders bilgi paketlerinde 6grenci merkezli 6gretim yontemlerinin
varlig1 6lgme ve degerlendirme esaslarina uygun olacak sekilde ara sinavlar, kisa sinavlar, proje, 6dev,
ders devamlilign ve final smavi gibi alt parametreler ile ylizylize ve uzaktan olmak tizere
uygulanmaktadir.

Kanit 1: Yiizylize ders program linki

Kanit 2: Uzaktan egitim sirasindaki ders programi linki
Kanit 3: Yiizylize sinav program linki

Kanit 4: Uzaktan egitim sirasindaki sinav programi linki

Kanit 5: Orman miithendisligi ders AKTS kisminda dersin etkinlik ekran goriintiisii pdf eklenecek (6dev,
kisa sinav, proje vb sekilde yazan kisim)

7.2. Ol¢me ve degerlendirme

Universitemizin Onlisans/Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi kapsaminda 6lgme ve
degerlendirmeler yapilmaktadir. Bu sistemle baglantili olarak "Mutlak ve Bagil sistemleri"”
kullanilmaktadir.

Kanit 1: Bologna Bilgi Sistemi AKTS igerisindeki Yartyil Caligsmalar1 kismi eklenecek

Fakiiltemizde Uzaktan egitimle verilen derslerin siavlari; Stnav Merkezi tarafindan yapilan sinavlara
iliskin usul ve esaslar "KBU Simav Merkezi Y 6nergesi" ile yiiriitiilmektedir. Bu sinav merkezinin web
sistemi, Bologna Ders Bilgi Paketlerine uygun olacak sekilde tasarlanmistir. Sinav sorulari hafta
bazinda sisteme yiiklenerek tanimli sinav tarihinde ve belirtilen siireler dahilinde 6grencilere erisim izni
verilerek, giivenli ve basarili bir ¢evrimi¢i test sinav siireci  gergeklestirilmektedir.
https://onlinesinav.karabuk.edu.tr/ (Sinav Merkezi)

Karabiik Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (KBUZEM) biinyesinde yer alan
Ogrenme Yonetim Sistemi (OYS) web

sistemi aracilifiyla ogretim elemanlari; ilgili ders dokiimanlarimi ve duyurularini 6grenciler ile
paylasabilmektedir. Ayn1 zamanda, OY'S

araciligiyla 6l¢gme ve degerlendirme bazinda ¢evrimigi sinavlar (klasik, test, bosluk doldurma, anket vb.)
etkin ve gilivenli olarak



kullanabilmektedir.
Kanit 2: KBU-Siav Merkezi Yonergesi eklenecek
Kanit 3: Olgme ve Degerlendirme Esaslar1 Y6nergesi eklenecek
Kanit 4: On Lisans, Lisans Egitim Ogretim Sinav Yonetmeligi eklenecek
Kanit 5: KBUZEM-Uzaktan Egitim Dersleri Bilgisi eklenecek
7.3. Ogrenci kabulii, dnceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Fakiiltemiz 6grenci kabullerinde KBU'nun uyguladig: kriterleri kullanmaktadir. Buna uygun olarak
YKS ve DGS ile Yatay gecis kontenjanlarina gore Fakiiltemiz 6grenci kabulu gergeklestirmektedir. ilan
ve stireglere iligkin biitiin duyurular Fakiiltemiz web sayfalarindan duyurulmaktadir.

Kanit 1: KBU Muafiyet ve Intibak Yonergesi eklenecek

Kanit 2: Ogrenci islerinde DGS, Yatay geci ilan1 linki eklenecek

Lisans ve Lisanstistii egitim programlarinda %100 Tiirkce dilde egitim verilmektedir.

Kanit 3: AKTS bilgi paketinde dersin dili tiirk¢e yazan kisim ekran goriintiisii pdfi eklenecek

KBU orman Fakiiltesi 2021-2025 Stratejik planda yabanci dilde egitim verilen bélim/program sayisi 1
olarak hedeflenmistir.

Kanit 4: Fakiilte stratejik plan eklenecek

Fakiiltemizde Lisans diizeyinde 10 ve lisansiisti dezeyde 7 olmak iizere toplam 17 &grenci
bulunmaktadir.

Kanit 5: Boliim tanitim sunumu ekran goriintiisii pdf linki (Oryantasyonda kullanilan Fakiilte tanim
pptsi PDF olarak web sayfasina konsun!!!!)

Kanit 6: KBU-On Lisans, Lisans Yabanci Uyruklu Ogrenci Yonergesi eklenecek
Kamt 7: KBU-Uluslararas1 Ogrenci Sinav Yonergesi eklenecek
Kanit 8: KBU-Lisansiistii Yabanci Uyruklu Ogrenci Yonergesi.pdf

7.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Yatay gecis ve Dikey gecis basvuru takvimi ve kontenjanlar tiniversite web sayfasinda basvurular
oncesinde ilan edilmekte, Boliimler tarafindan degerlendirildikten sonra sonuglar ilgili Fakiilte
Dekanligina iletilmekte ve ilgili kurullarda goriisiilerek kabul listeleri hazirlanarak ilan edilmektedir.

Kanit 1: KBU Yatay Gegis Uygulama Esaslar1 eklenecek

8. OGRENME KAYNAKLARI VE AKADEMIK DESTEK HiZMETLERI
8.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar1

Kayithh giincel ©grenci sayimiza gore fakiiltemizde yer alan smiflarimiz yeterlidir. Ogrenci
laboratuvarlarimizin yeterliligi boliimlere gore degiskenlik géstermekte olup genel olarak

teknik alt yap1 ve fiziki imkan olarak yeterli laboratuvarimiz bulunmakla birlikte arag-gerek ve ekipman
bakimindan 1yilestirilmelere ihtiya¢c duyulmaktadir.

Kanit 1: Fakiiltemiz arastirma laboratuarlar sekmesi linki eklenecek.



Fakiiltemiz 6grencilerinin ve dgretim elemanlarinin Universitemiz Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Bagkanlig1 tarafindan sunulan imkanlara erisimi bulunmaktadir.

Kanit 2: Kiitiirhane web sayfas1 linki eklenecek
8.2. Akademik destek hizmetleri

Fakiiltemizde ogrencilerin akademik ve sosyo-kiiltiirel gelisimine yon veren danismanlik hizmeti
ogretim elemanlar: tarafindan verilmektedir. Ogrencilerimiz KBU tarafindan saglanan bireysel OBS
sayfalarindan akademik danigman iletisim bilgilerini giincel olarak takip edebilmekte ve karsilikli olarak
ihtiyag  duyuldugunda yiiz yize veya OBS araciligiyla kolaylikla birbirleriyle iletisime
gecebilmektedirler. Ozellikle ilk kayit islemi yapan grencilerin {iniversite yasamina

adaptasyon siirecini hizlandirmak amaciyla fakiiltemizde Oryantasyon Programi diizenlenmektedir.
Oryantasyon programlarinda

Ogrencilerin danigsman tanismalar1 ile beraber hem ilgili boliim programi hem de gerekli mevzuat
hakkinda bilgiler kazanmasi saglanmaktadir.

Kanit 1: Bu yilki Oryantasyon Programi (su satte kimler ne sunacak agik belirtilen) pdf olan eklenecek
Kanit 2: Oryantasyon Programi fakiiltemizdeki haber linki eklenecek

Universitemizin  Saglik Kiiltiir Spor (SKS) Daire Bagkanliginca saglanan beden ve ruh sagliginin
korunmasi amactyla Psikososyal Danigmanlik

Birimi faaliyetlerinden fakiiltemiz 6grencileri yararlanmaktadir. Ayrica; akademik, mesleki ve sosyal

yasantilarinda ihtiya¢ duyabilecekleri becerileri destekleyen seminerler ile 6grencilere psikoegitim

desteginden yaralanmalar1 Fakiiltemizce tesvik edilmektedir. Psikolojik Danigsmanlik ve Rehberlik
hizmetlerinin yiiriitiilmesi ile ilgili esaslar KBU-Psikososyal Damsmanlik ve Rehberlik Hizmetleri
Yonergesi’ ne gore yapilmaktadir.

Kamit 3: KBU-Psikososyal Danismanlik ve Rehberlik Hizmetleri Yonergesi eklenecek

Ogrenci ve mezunlarimizin Kariyer Yonetimi, Is Arama ve Staj siireclerinde ihtiya¢ duyduklari
profesyonel destegi saglamak iizere Kariyer Merkezi (UNIKARMER)'1n "Kariyerine Yén Ver"
danigsmanlik projesinden faydalanilmaktadir.

Kanit 4: https://kariyer.karabuk.edu.tr/index.aspx

Kamit 5: Kariyer Merkezi (UNIKARMER) Giilcan ARSLAN hem pandemideki azaktan staj
bilgilendirme haber linki hem de oryantasyondaki haber linki eklencek.

8.3. Tesis ve altyapilar

Fakiiltemizdeki o&grencilerimiz ve personelimiz Universitemiz Sosyal Tesislerinde verilen tiim
hizmetlerden yararlanmaktadirlar. Ayrica dgrencilerimiz tiniversitemiz g¢evresinde Kredi Yurtlar ve

Genel Miidiirliigi biinyesinde hizmet veren dgrenci yurtlarinda barinma ihtiyaglarimi karslamaktadirlar.
Fakiiltemiz 6grencileri ve dgretim elemanlar1 Universitemiz Merkez Kamil Giile¢ Kiitiiphanesi’nden
yararlanmaktadirlar. Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi’na iiyesi olan Fakiiltemiz
Ogrencileri ve 6gretim elemanlart tiim g¢evrimigi veri tabanlarina sadece kampiiste degil istedikleri
herhangi bir mekandan internet {izerinden erisim saglamaktadirlar.

Kanit 1: Kiitiiphane web sayfasi linki eklenecek
Kanit 2: Saglik kiiltiir daire bagkanlig1 web sayfa linki eklenecek

Universitemiz Demir Celik Kampiisii icerisindeki yaygin olan teknoloji ve bilim alt yapisindan
fakiiltemiz de yogun olarak yararlanmaktadir.



Kanit 3: Yonetim Sistem Sertifikasi eklenecek

8.4. Dezavantajli gruplar

Fakiiltemizde engelli kapsaminda Ogrenci bulunmamasina ragmen dezavantajli gruplarin egitim
olanaklarina erisimine yonelik uygulamalar izlenmekte ve dezavantajli gruplarin goériisleri de alinarak
tyilestirilmektedir.

Kanit 1: Fakiiltede yapilan engellilere yonelik asansor, otopark vb yapilan bisey var mi1? eklenecek!!
koridorlardaki ¢ift kiipesteli korkuluklar ve {istiindeki yazilar resim eklenecek!!!

8.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Fakiiltemizde KBU tarafindan sunulan sosyal, sportif ve kiiltiirel faaliyetlere Ogrencilerimiz
katilmaktadir. Fakiilte 6grencilerimizin kurulusunda 6nderlik yaptig1 ve yonetiminde yer aldig1 2 adet
ogrenci kulubii bulunmaktadir. Ogrencilerimiz hem bu kuliiplerde hem de {iniversitenin diger
kultiplerinde tiyelik gerceklestirmektedir.

KAnit 1: Baykus kuliibii tiiztigii eklenecek
KAnit 2: Baykus kuliibti fakiiltemnizdeki etkinlik haber linki eklenecek
Kanit 3: Doga ve siirdiiriilebilirlik kuliibii tiiziigii eklenecek (web sayfasina da kuliip eklenecek!!)

Fakiiltemiz; Turkiye Ormancilar Derneginin (TOD) diizenledigi ormanlarin korunmasi, 6niimiizdeki
yillarda gorev yapacak olan gen¢ ormancilarin tanmismasi, kaynasmasi, mesleki becerilerinin
gelistirilmesi amaciyla “Orman Fakiilteleri Yarisiyor” temali {iniversiteler arasi “1.0Orman Oyunlari
Olimpiyatlar1” yarismasina katilim saglamis ve yarismalarda birinci olmustur.

KAnit 4: Olimpiyat haber linki eklenecek

9. OGRETIM KADROSU
9.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Karabiik Universitesi Oman Fakiiltemiz biinyesinde ders gorevlendirmelerinde egitim-6gretim
kadrosunun yetkinliklerinin ~ ders igerikleri ile Ortiismesi ilgili mevzuat ¢ercevesinde
gergeklestirilmektedir. Fakiiltemizdeki egitim birimlerinin anabilim dallarinda alaninda yetismis uzman
egitim-0gretim kadrosu bulunmaktadir. Kurum i¢inde ders gorevlendirmelerinde egitim-6gretim
kadrosunun ¢alisma alani/akademik uzmanlik alan1 vb. gibi yetkinlikleri

ile ders igeriklerinin Ortiismesine Onem verilmekte ve buna gore kurum iginden ve disindan
gorevlendirmeler boliim akademik kurul karari ile

yapilmaktadir. Bu baglamda akademik kadronun bilimsel ¢alisma alani/akademik uzmanlik alanlar1 vb.
gibi yetkinliklerini i¢ceren 6zge¢mislerine

KBU Akademik Veri Yonetim Sistemi'nde (UNIS) ayrintili olarak yer verilmektedir.
https://unis.karabuk.edu.tr/ (KBU Akademik Veri Yonetim Sistemi)

Kanit 1: UNIS web sayfasi linki eklenecek

Fakiiltemizde ders egitim materyali, ders sunumlarimin kontrolii ve izlemi, sinav sorularinin kontrolii
gibi ¢esitli uygulamalar anabilim dali/program 6gretim tiyeleri tarafindan gerceklestirilmektedir.

Kanit 2: Ana bilim dallarina gore 6gretim elemanlar1 konabilir



10. ARASTIRMA SURECLERININ YONETIMI VE ARASTIRMA KAYNAKLARI
10.1. Arastirma siire¢lerinin yonetimi

Fakiiltemizde Universitemizin asagida yer alan Arastirma-Gelistirme politikas::

Bilimsel yayin, proje ve arastirma faaliyetlerinin nicelik ve niteliginin artirilmasini saglamak

Ulusal ve uluslararasi is birlikleri ile bilimsel projelerin gesitliligini artirmak ve siirekli gelisimini
saglamak

Ar-Ge alt yapisim gii¢lendirerek, arastirma faaliyetlerinin Stratejik Plana uygun sekilde stirekli
tyilestirilmesini saglamak

Bilime katki saglayan, toplumun ve endiistrinin gereksinimlerini karsilayan, bolgesel, ulusal ve
uluslararasi onceliklere uygun Ar-Ge anlayisin1 benimsemek

Patent, prototip ve yeni sirket/girisim gibi teknoloji transferi ve ticarilestirme faaliyetlerini,
Teknoloji Transfer Ofisleri (TTO) araciligiyla desteklemek

Ogretim iiyelerinin ulusal/uluslararas1 bilimsel yayin, proje, arastirma, odiil, patent, fikri miilkiyet,
ticarilestirme vb. Ar-Ge faaliyetlerini, kurum igi tesvik yoluyla desteklemek

Karabiik Universitesinin Ar-Ge oncelik alanlar1 olan demir-gelik, demir dis1 metal, yenilenebilir
enerji, ekolojik ve sosyo-ekonomik kalkinma, toplumsal ve kiiltiirel siirdiiriilebilirlik eksenine
bagli kalarak, her bolimiin kendi uzmanlik alaninda arastirma yapmasini saglamak, seklinde
belirlenmistir.

Kanit 1: KIDR konacak

Fakiiltemizde Ogretim elamanlar1 ¢alismalar1 ile yukarida amilan Arastirma-Gelistirme politikasina
pozitif katki saglamaktadirlar.

Kanit 2: Fakiiltemizdeki hocalardan katki sagladiklar1t AR-GE faaliyetleri eklenecek!!

Fakiiltemizde Lisansiistii egitim programlarimin bilimsel arastirma alanlar1 ve faaliyetleri Orman
Miihendisligi Ana Bilim Dali ve Orman Endiistri Miithendisligi Ana Bilim Dali seklinde iki anabilim
dal1 tarafindan vyiiriitilmekte ve izlenmektedir. Lisansiistii tez c¢alismalar1 bolgesel, ulusal ve
uluslararas1 problemlerin ¢oziilmesine yonelik bilimsel konular ile uygulayicilarin/endiistrinin ve
toplumun ihtiyacim karsilamayr desteklemektedir. 2021-2022 egitim 6gretim yili igerisinde Orman
Miihendisligi Ana Bilim Dali ve Orman Endiistri Miihendisligi Ana Bilim Dal1 6grenci sayilari
ve mezun olan Lisansiistli 6grencilerimizin dagilimi asagida verildigi gibidir.

Kanit 3: Orman Miihendisligi Ana Bilim Dali ve Orman Endiistri Miithendisligi Ana Bilim Dal1 6grenci
sayilar1 ve mezun olan Lisansiistii 6grencileri eklenecek!!!

10.2. I¢ ve dis kaynaklar

2021 wilt 1gerisinde lisansiistii diizeyde arastirma faaliyetlerinin desteklenmesi kapsaminda

tiniversitemiz tarafindan arastirmacilara 6nemli destekler sunulmustur. Bu baglamda, Bilimsel

Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi (BAP) tarafindan verilen desteklerin 6nemli bir kismini

Yiiksek Lisans ve Doktora Tez Projeleri olusturmaktadir. Fakiiltemiz biinyesinde 2021 yil1 igerisinde

Universitemiz BAP Birimi, TUBITAK, BAKKA, KOSGEB vb. tarafindan desteklenen projele
bulunmaktadir.

Kamt 4: Fakiiltemiz biinyesinde 2021 yil1 igerisinde Universitemiz BAP Birimi, TUBITAK, BAKKA,
KOSGEB vb. tarafindan desteklenen projelerle ilgili bilgiler eklenecek (Projeyi destekleyen, proje
say1sl, biitgesi vb tablo)!!!

10.3. Doktora programlar1 ve doktora sonrasi imkanlar

Fakiiltemize ait Orman Endiistri Miihendisligi Doktora Programu...... yilinda baglamis olup, Orman



Miihendisligi Doktora Programi da Lisansiistii Egitim Enstitiisii biinyesinde 2020 yilinda agilmistir.
Doktora programlarina Lisansiistii Egitim-Ogretim yonetmeligine gore 6grenci kabul ve kayit islemleri
yapilmaktadir. Bu kapsamda; kontenjan, takvim, bagvuru durumunun degerlendirilmesi ve sinav
sonuglar1 gibi tim siiregler ile ilgili ilan ve duyurular sinav 6ncesinde Lisansiistii Egitim Enstitiisii
(LUEE) web sayfalarinda ilan edilmektedir. Uluslararas1 6grencilerin doktora programlarina
basvurulari, bagvurularin degerlendirilmesi ve kayit islemleri ile ilgili uygulama esaslar1 “KBU Yabanci
Uyruklu Ogrenci Adaylariin Lisansiistii Programlara Kabul Y6nergesi” ile belirlenmektedir.

(LUBE-

Kanit 2: “KBU Yabanct Uyruklu Ogrenci Adaylarinin Lisansiistii Programlara Kabul Yonergesi”
eklenecek

Doktora sonrasi arastirmacilarin basvuru, kabul islemleri ile ilgili usul ve esaslar “KBU Doktora
Sonrast Arastirma Progrann Uygulama Y 6nergesi” ne gore yapilmaktadir. Universitemiz biinyesindeki
Fakiiltemiz 6gretim iiyelerinden de doktora sonrasi ¢alisma yapmak isteyen arastirmacilar bu birim
tarafindan takip edilmektedir.

Fakiiltemizde gliniimiiz itibariyle...... ogrenci doktora egitimi almakta olup bunlardan ..... adedi
uluslararasi 6grencidir. (Orman miith ve Orman End. Miih ayr1 ayr1 yazilacak)

Kanit 3: KBU-Doktora Sonrasi Arastirma Programi Y énergesi.pdf
Kanit 4: Yiiksek Lisans-Doktora Tez Savunma Sinavi Yol Haritas1.pdf
Kanit 5: Yiiksek Lisans Is Akis Semas1.pdf

Kanit 6: Doktora Is Akis Semas1.pdf

11. ARASTIRMA YETKINLIGI, IS BIRLIKLERI VE DESTEKLER
11.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

2021 yilinda Fakiiltemizin Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii Birimi (BAP) kapsaminda
toplam ..... adet arastirma projesi desteklenmistir. Karabiik Universitesi akademik personeli tarafindan
yiritilen Ar-Ge ve ulusal/uluslararast yayin faaliyetlerinin diizenli ve sistematik bir sekilde
izlenebilmesi ve bu degerlendirme g¢ercevesinde Ar-Ge kaynaklarinin BAP Birimi araciligi ile etkin ve
verimli bir sekilde yonetilmesini saglamak amaci ile KBU Akademik Veri Yonetim Sistemi (UNIS)
kullanilmaktadir.

Kanit 1: https://unis.karabuk. edu.tr/ (KBU Akademik Veri Yonetim Sistemi)

Universitemiz genelinde ogretim elemanlarimin  arastirma  yetkinliginin  gelistirilmesine yonelik
uygulamalar yuriitiilmektedir. UNIS alt yap1 sistemi ile 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin
gelistirilmesine yonelik performans gostergeleri Bolim baskanligimiz ve Dekanligimiz tarafindan
izlenebilmektedir.

Universitemizce diizenlenen arastirma kadrosunun yetkinliginin gelistirilmesine yonelik olarak hizmet
i¢ci egitimler, bilimsel etkinlikler, proje egitim seminerleri vb. bulunmakta ve fakiiltemiz 6gretim
elemanlar1 ve Ogrencileri de bu etkinliklere katilim gostererek yetkinliklerini artirmaktadir.

Universitemiz akademik personelin Yurt Dis1 Etkinliklere Katilimi BAP tarafindan desteklenmektedir.
Universitemiz biinyesindeki  Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) 6gretim elemanlari, arastirmacilar,
girisimciler ve dgrencilere destek faaliyetleri yiiriitmektedir. TTO farkindalik, egitim, tiniversite sanayi
isbirligi, Ar-Ge sonuglarinin ticarilestirilmesi ve girisimcilige tesvik faaliyetlerinde bulunmaktadir.

Kanit 2: 2021 yilinda fakiiltemiz hocalar1 veya 6 grencilerinden proje destekli yurtdisina ¢ikanlar var mu,
varsa eklenecek!!


https://lisansustu.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=4&BA=index.aspx
https://unis.karabuk.edu.tr/ 
https://unis.karabuk.edu.tr/ 

Kanit 3: https://kbubap.karabuk.edu.tr/index.aspx (BAP)

Kanit 4: 2021 yil1 proje yazma egitimi linki eklenecek!!!

11.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Universitemiz biinyesinde bulunan ulusal ve uluslararasi diizeyde kurum igi ve kurumlar aras1 ortak
programlar ve ortak arastirma birimleri ile arastirma aglarina katillm ve is birlikleri kurma gibi
planlamalara Fakiiltemiz 6gretim iiyelerine de aciktir. Fakiiltemiz tiim bu hizmetlerden
yararlanabilmektedir.

Kanit 1: Fakiiltemiz biinyesinde gergeklestirilen uluslararasi ortak ¢calismalar varsa eklenecek!!!

12. ARASTIRMA PERFORMANSI
12.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Arastirma kalitesinin degerlendirilmesinde, kurumsal/kurumlararasi, ¢ok disiplinli, isbirligine dayali
calismalarin varligi, atiflar, dis paydaslardan alinan geri bildirimler, arastirmalarin bélge, tilke ve diinya
ekonomisine katkilar1, yayin kalitesi vb. gibi parametreler dnemlidir. Universitemizde, fakiiltemizde ve
bolimiimiizde, arastirma performanslart yillik periyotlar halinde izlemekte ve giincel ve online olarak
takip edilebilmektedir. Izleme siirecinde KBU Akademik Veri Yonetim Sistemi kullanilmaktadir.

Kanit 1: https://unis.karabuk.edu.tr/ (KBU Akademik Veri Yonetim Sistemi)

12.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Fakiiltemizde ogretim elemanlarinin arastirma performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine
yonelik tanimhi siiregler (yonetmelik, yonerge, siire¢ tanimi, 6lgme araglari, rehber, kilavuz, takdir-
tanima sistemi, tesvik mekanizmalar1 vb.) bulunmaktadir. Bu kapsamda, Karabiik Universitesi
Akademik Veri Sistemi (UNIS) yazilimi kullamlmaktadir. Bolimiimiizdeki 6gretim elemanlarinin
akademik performanslar1 da s6z konusu yazilim araciligiyla izlenmekte ve degerlendirilmektedir. Bolim
baskanligimiz, Dekanligimiz ve Universite {ist yonetimi tarafindan izlenebilmektedir. Ayrica 6zellikle
BAP birimi tarafindan desteklenen projelerde akademik performansi daha iyi olan personelin, arastirma
kaynaklarindan daha fazla pay alma imkanina sahip olmasi saglanmaya c¢alisilmaktadir. Bélimiimiiz
blinyesinde 6gretim elemanlarinin  arastirma-gelistirme performans: izlenmektedir ve Ogretim
elemanlarinin aragtirma performanslari, yayin sayisi, kongre katilimlar1 ve yaptiklari projelere gore
degerlendirilmektedir.

Kanit 1: https://unis.karabuk.edu.tr/ (KBU Akademik Veri Yonetim Sistemi)

13. TOPLUMSAL KATKI SURECLERININ YONETIMIi VE TOPLUMSAL KATKI KAYNAKLARI
13.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Y6netimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari

Fakiiltemiz 2021-2025 Stratejik Plani'nda Toplumsal katkiya yonelik amaglar ve hedefler asagidaki gibi
bulunmaktadir: Amac 5: Toplumsal Katki Saglamaya Y 6nelik Hizmetleri Arttirmak

Hedef 5.1: Toplumsal katki saglamak amaciyla yapilan etkinliklerin sayisim arttirmak


https://kbubap.karabuk.edu.tr/index.aspx
https://unis.karabuk.edu.tr/ 
https://unis.karabuk.edu.tr/ 

Hedef 5.2:Hayat boyu Ogrenme kapsaminda topluma yonelik egitim/danismanlik/sertifika
programlari diizenlemek

Hedef 5.3: Ekolojik kampiis anlayisinin yayginlastirilmasina ormancilik disiplini kapsaminda katkida
bulunmak seklindedir.

Ayrica Karabiik Universitesi Orman Fakiiltesi 6grencilerinin sorunlarinin yani sira kentsel ve kirsal
ekolojik yasam potansiyelinin olusturulmasi yoniinde toplumsal sorunlarin ¢6ziimii i¢in sosyal
sorumluluk projeleri gerceklestirmeyi de hedeflemistir. Bu baglamda yorenin dogal kaynaklarinin
stirdiiriilebilir yonetiminin planlanmasi agisindan topluma katki saglayacak ve farkindalik olusturacak
cesitli projeler ve faaliyetler yiiriitmektedir. Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ¢alismalar
ile ekolojik kampiis ¢alismalarina destek verilmektedir.

Kanit 1: Orman fakiiltesi 2021-2025 stratejik plani ekle.
Kanit 2: Dekan hocanin antep fistig1 haber linki eklenecek
Kanit 3: Dekan hoca-Ufuk-Cumhur-Kamil-Damla BAKKA Keltepe haber linki eklenecek

Kanit 4-5-6.... Fakiiltemiz web sayfasinda toplumsal katkiya uygun haberler varsa eklenecek!!!
(Haberler 2021 yil1 igerisinde olacak)

Ayrica Karabiik Universitesi 2021-2025 yili Stratejik Planinda paydas goriislerini alarak “Toplumsal
Katki Saglamaya Yo6nelik Hizmetleri Artirmak” basliginda toplumsal hizmet stratejisini belirlemistir.

Kamit 5: KBU KIDR eklenecek
Kanit 6: KBU stratejik plan eklenecek

14. TOPLUMSAL KATKI PERFORMANSI
14.1. Toplumsal Katki Performansi

Karabiik Universitesi, 2021-2025 yih Stratejik Planinda yer alan toplumsal katk: stratejisi ve
hedefleri dogrultusunda yiiriittiigii faaliyetlerini ve izlemini kapsayan dokuz (9) anahtar
performans gostergesi iizerinden gerceklestirmektedir Bununla birlikte fakiiltemizde Toplumsal
Katki performansmm izleyen bir sistematik sistem bulunmamaktadi: Ancak Fakiiltemiz 2021-
2025 Stratejik Plam'nda Toplumsal Katki performansim izlemek adina hedefler konmustur.
Hedeflerin ger¢eklestirilme oram da hedeflere eklenmistir.

Kanit 1: Orman Fakiiltesi 2021-2025 startejik plan1 eklenecek!!!

SONUC
SONUC

Orman fakiiltesi YOKAK mevzuatina uyum konusunda gerekli diizenlemeleri yiiriitmektedir. KBU
Kurum I¢ Degerlendirme Raporlart ve 2021 yilinda yazilan Kurumsal Geri Bildirim Raporunu da
dikkate alarak kalite konusunda siirekli iyilestirmeye gidilmesi politikasini benimsemistir. KBU Kalite
Giivencesi Y Onergesinin 4 iincii maddesinin 5 inci fikrasina istinaden Fakiiltemizde kalite giivencesi
kiiltiirtiniin yerlestirilmesi i¢in diizenli ¢alismalar yiiriitiilmektedir.

Fakiiltemizde kalite glivencesi sistemi ve giivencesi kiiltiiriinii destekleyen etkin liderlik faaliyetleri yer
almaktadir.

Kanit 1: FAkiilte kalite kurulu toplant1 kurulu raporlarinin birlestirilerek pdf olarak eklenecek



Orman fakiiltesi vizyon, misyon ve stratejik plan amacglarimi gerceklestirmek tizere politikalarin
belirlemis, amaglarin1 ve hedeflerini planlayarak uygulamaya gegirmistir.

Kanit 2: Fakiilte stratejik plan1 eklenecekkk

Fakiiltemiz performans yonetimi kapsaminda da s6z konusu stireglerin sonuglarini izleyerek iyilestirme
caligmalarini siirdiirmektedir.

KAnit 3: Fakiilte faaliyet raporu eklenecekkk

Karabiik Universitesi vizyonunda belirtilen “uluslararasilasmada lider iiniversite olmak” stratejisi
dogrultusunda fakiiltemizde de uluslararasilagsma faaliyetleri

etkin bir sekilde yiiriitiilmektedir. Universitemiz 6zellikle uluslararasilasma alaninda Tiirkiye’de 6rnek
aliabilecek liderlik roliinii tistlenmistir.

Kanit 4: Fakiilte stratejik plan1 eklenecekkk

Fakiiltemiz 2021-2025 Stratejik Plani'nda PUKO déngiisii ¢ergevesine uygun olarak paydaslarin goriis,
beklenti ve 6nerilerine yonelik analizlerin yillik olarak yapilmasi planlanmaktadir.

Ergin bey tarafindan Fakiiltenin mali kaynaklar1 konusunda birkag ciimle yazilacak!!!!
Fakiiltemizin organizasyon semalar1 olusturulmus olup web sayfalarinda yayimlanmistir.
KAnit 5:Fakiiltemizin organizasyon semalar1 eklenecek

FAkiiltemiz mezunlariyla iligkilerin gelistirilmesi konusunda iyilestirme saglamak amaciyla
Universitemiz Kariyer Merkezi tarafindan 6grenci ve

mezunlarimizin kariyer yonetimi ve i arama siireglerinde ihtiyag duyduklar1 profesyonel destegi
saglamak tizere “Kariyerine Yon Ver”

danismanlik projesi yiiriiliige konmustur.

Kanit 6: https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/kariyer/

Ergin bey tarafindan fakiiltemiz mezunlar1 i¢in yapilan ¢aligmalar kanit olarak eklenecek!!! Is bulan
mezunlarimizin sayisi takip ediliyor mu???

KAnit 7: Mezunlarla ilgili calismalar Ergin bey tarafindan eklenecek!!!

Fakiiltemizde Bologna siirecleri ile ilgili diizenlemeler her donem bag1 ve donem sonu ilgili 6gretim
liyesi/0gretim elemanlari tarafindan yapilmaktadir.

Kanit 7: Cumhur hocadan BOLOGNA yazis1 eklenecek!!!

Fakiiltemiz 2021-2025 stratejik plan hedefleri dogrultusunda “I¢ paydas ve dis paydas” geri
bildirimlerine  yonelik paydas analizi faaliyetlerinin  yapilmasi her donem  sonunda
Enstitii/Fakiilte/Yiiksek Okullar/MY O akademik kurul toplantilarinda diizenli olarak degerlendirilmesi
ve

tyilestirilme siire¢lerinin izlenmesi hedeflenmektedir.

Kanit: fakiilte stratejik plan1 eklenecek!!1
Fakiiltemizde Akademik Damismanlik, Oryantasyon, Ogretme Yontem ve Teknikleri, Olgme ve

Degerlendirme ile Egiticilerin Egitimi vb. uygulamalar
yapilmakta olup sistematik hale getirilmesine ¢alisilmaktadir.



Kanit 8: Fakiilte oryantasyon, danismanlik saatleri vb haber linkleri eklenecek!!!
Fakiiltemiz 2021-2025 Stratejik Plani'nda

Amag 3: Ar-Ge Altyapi ve Potansiyelini Gii¢lendirmek

Hedef 3.1: Ulusal ve Uluslararasi indekslerde taranan dergilerdeki yayin sayisini arttirmak

Hedef 3.2: Arastirma Gelistirme proje sayist ve cesitliligini arttirmak seklinde AR-GE 6ncelikli
alanlarimiz belirlenmis ve amaglar ve hedefler konmustur.

Hedef 3.3 Ekolojik ve sosyo-ekonomik kalkinma, toplumsal ve kiiltiirel
stirdiirtilebilirlik konularinda ¢alismalar1 artirmak

Hedef 3.4 Ormancilik ve orman iirlinleri sanayi arasindaki ¢alismalarin sayisini ve ¢esitliligini artirmak
! bu Hedef 3.3 ve 3.4 stratejik plana eklenecekkkkkk
Kanit: Fakiilte stratejik plan eklenecek.

Fakiiltemiz toplumsal katki konusunda ekolojik, sosyal, kiiltiirel, ekonomik, teknoloji saglik, egitim ve
sanayi alanlarini igeren biitiinciil bir yaklagimi benimsemistir.

Kanit: Fakiilte stratejik plan eklenecek.
Kanit: Orman endiistri bulugsmalar1 1-2 eklenecek
Kant: Fakiiltemizde 2021 yilindaki Toplumsal katki haberleri eklenecek!!!

Fakiiltemiz tiim yonetim siireglerinde katilimeiligi, seffafligi saglayacak yapilari olusturmayi
hedeflemektedir. Bu ¢ergevede, toplantilar, kurul ve

komisyonlar araciligi ile katilimci sistemin etkinligini artirmak, katilimci siireglerin tim ilgili
alanlarinda 6grencilerin etkin varlik géstermesini

desteklemektedir.

Kanit: Danisma kourulu toplantus igerigi, fotograflarina ait link eklenecek
Kanit: Fakiilte kalite elgileri listesi, faaliyetleri, listesi, toplant1 sonug raporlari linki eklenecekkk

Tim paydaglarimizin Fakiiltemizin bircok alanda yapacagi katki diizeylerinin belirlenmesi ve
izlenebilmesi icin gerekli olan kurumsal

iletisimin diizenli ve tutarli olarak siirdiiriilmesine olanak taniyan mekanizmalarin gelistirilmesine
yonelik ¢alismalar devam etmektedir.

KAnit: Fakiilte danisma kurulu davetiye, konu listesi, wp iletisim grubu katilimer listesi, yazigmalar
eklenecekkk

Fakiiltemiz misyon, vizyon ve temel degerlerine uygun 6grenci odakli egitim ile yonetimde ve akademik
yasamda ozgiirliik, 6zerklik,

katilimeilik, farkliliklara saygi, esitlik¢ilik, akileilik, etik degerleri koruma, temel hak ve ozgiirliikleri
savunma, kamusal ve sosyal sorumlulugu

Oonemseme, kiiresel sorunlara, doga ve cevre sorunlarina duyarlilik, mezunlarla gii¢lii bag, kurumsal
mirasi olusturma ve kurum kiiltiriini

stirdiirme gibi tim nitelikleri barindirmaya devam etmekte olan Fakiiltemiz bu alanlarda siirekli
tyilestirmeyi kendisine ilke edinmistir.



KAnit: FAkilte startejik plan eklenecek

KAnit: Fakiiltemizde bu konuda haberler eklenecekkk 2021 yil1!!
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