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OZET

Bu boliimde, raporun amaci, kapsami ve hazirlanma siirecine iliskin kisa bilgilere yer verilmelidir.
Boliimiin 6z degerlendirme ¢alismalarinin temel bulgular1 6zetlenmelidir.

BOLUM HAKKINDA GENEL BIiLGIiLER

Imalat Miihendisligi ¢esitli tasarim ve analiz uygulamalari, {iriinlerin ve sistemlerin {iretim, arastirma ve
gelistirme faaliyetleri ile ilgilenen bir miithendislik disiplinidir.

Ulke sanayisinin kaliteli ve giincel tasarim/uygulama teknolojisini takip eden yenilik¢i Imalat
Miihendisi ihtiyacini karsilamak amaciyla Teknoloji Fakiiltesi biinyesi altinda kurulmustur. Imalat
Miihendisligi 2012-2013 Giiz déneminde Lisans Egitimine baslamistir. Lisans Egitiminin yani sira
Yiiksek Lisans ve Doktora seviyesinde egitim 6gretime devam etmektedir. Ancak 2015-2016
doéneminden itibaren kontenjanlarin dolmamasi nedeni ile OSYM tercih kilavuzunda yer almamasindan
dolay1 Tiirk 6grenci alamamaktadir. Boliimde halen aktif olarak 1. Siif 6, 2. Smif 7, 3. Smif 5 ve 4.
Sinif 12 olmak {izere toplam 39 lisans 6grenci egitimine devam etmektedir. Boliimiimiiz ytiksek lisans
ve doktora egitimi mevcuttur ve halihazirda yiiksek lisans ve doktora 6grencileri egitim gérmektedir.
Boéliimiimiiz akademik kadrosu; 8 Profesér, 2 Dogent ve 3 Dr. Ogr. Uyesi ile 3 Arastirma Gérevlisinden
idari olarak 1 personelden olusmaktadir. Béliimiin yonetim semas1 ve akademik/idari personel bilgileri
boliimiin web sayfasinda yer almaktadir.

(YoOnetim Semasi)
(Akademik Personel)
(idari Personel)

A. LIDERLIK, YONETIiSIM VE KALITE
A.l. LIDERLIK VE KALITE
A.l.1. Yonetisim modeli ve idari yapt

Universitemizin idari isleyis ve teskilat yapisi, 2547 Sayil1 Yiiksekogretim Kanunu ve Universitelerde
Akademik Teskilat Yonetmeligine gore belirlenmistir. Imalat Miihendisligi idaresi béliim baskani ve
boliim baskan yardimcisi tarafindan yiiriitiilmektedir. Imalat Miithendisligi Béliimii; Boliim Baskani,
Boliim Baskan Yardimeilari, Ana Bilim Dali Bagkanlari, Komisyonlar ve Sekreteryadan olugsmaktadir.
Boliimiimiizde bir (1) Boliim baskan yardimcist bulunmaktadir. Boliim baskaninin ve yardimcilarinin
gbrev tanimlar1 ve dagilimlari heniiz mevcut degildir. Ust yonetimi tarafindan belirlenen amag ve
ilkelere uygun olarak; boliimiin tiim faaliyetlerinin etkinlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak
ylirlitiilmesi amaciyla ¢aligmalar yapar. Boliimiin her diizeyde egitim 6gretim ve arastirmalarindan,
boliime ait her tiirlii faaliyetin diizenli ve verimli bir sekilde yiiriitilmesinden sorumludur. Béliim ile
ilgili konular boliim kurul toplantilar: ile degerlendirilmektedir. Boliimiin idari yapis1 web sayfasinda
paylasilmaktadir. Boliimde isyeri egitimi uygulamasi ve isyeri egitimi komisyonu, staj komisyonu,
muafiyet ve intibak komisyonu, mezuniyet tezi komisyonu, uluslararast iliskiler koordinatorliigi gibi
cesitli komisyon ve koordinatorliikler sayesinde bolim isleri ve isleyisi etkin bir sekilde
yuritiilmektedir.


https://teknoloji.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=36&BA=imalat
https://teknoloji.karabuk.edu.tr/akademikPersonel.aspx?BA=imalat
https://teknoloji.karabuk.edu.tr/idariPersonel.aspx?BA=imalat

Koordinatorlikler ve Danismanliklar

Boliimiimiizde yer alan komisyon ve kurullar esit gérev dagilimi ve etkin verimlilik baz alinarak
diizenlenmektedir. Bu baglamda kurul ve komisyonlar yetkin ve etkili yonetime sahiptir.

Boliim organizasyon semasi

Bolum
Bagkani
Bolum
Baskan Yrd.

Diploma Eki
ve ADEK
Koordinat6rlugal

Cift Anadal
Program
Koordinatérluga

ECTS.
Erasmus,
Koordinatorluga|

Midek

Koordinatorlig Temsilcisi

Bologna

Ders ve
Sinav Prog.
Sorumlusu

Yatay, Dikey
Gegis ve
Muafiyet Kom

oBS
Sorumlusu

Staj
Komisyonu

Mezuniyet
Komisyonu

Boliim baskani ve yardimcilarinin [Bolim baskani: Boliimle ilgili her tiirlii karart alir,
gorev tanimlari uygular ve takip eder. Boliim igerisinde ve boliim ile
diger birimler arasindaki koordinasyonu saglar.

Bolim Baskan Yrd.: Bolim igerisinde bolim|
baskaninin verdigi gorevleri yerine getirir. Boliim
icerisinde acilacak dersleri ve ders programlarini
takip eder. Gerektiginde boliim bagkanina bilgi verir.

Boliimdeki komisyonlar ve gorev [Ders Programi ve Sinav Takvimi hazirlama
tanimlari komisyonu: Boliim ders programini ve sinav
takvimini hazirlar ve zamaninda ilan eder.

Yatay Gecis, Dikey Gegis ve Muafiyet
Komisyonu: Boliime bagvuru da bulunan veya kabul
edilen yatay ve dikey gecis 6grencilerinin ders
muafiyet taleplerini inceler.

Staj Komisyonu: Staj sonrasi 68rencilerin staj
performansini denetler.

Mezuniyet Komisyonu: Mezun olmaya hak
kazanan O0grencileri belirler ve mezuniyet islemleri
icin bildirir.

7+1 Is Yeri Egitimi Komisyonu: {s yeri egitimi
uygulamasi kapsaminda 6grencilerin mesleki
egitimleri ile ilgili siirecleri takip eder.

Is Saghg ve Giivenligi Risk Degerlendirmesi
Komisyonu: Gerekli is sagligi ve giivenligi
degerlendirmelerini yapar.

Akademik Birim Kalite Komisyonu: Bolim



https://teknoloji.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=1221&BA=imalat

icerisindeki birim kalite siireclerine uygunluklar ile
ilgili calismalari takip eder.

Boliim is akis stiregleri

Gelen Kararlar

Bolum
Baskani

Y

Bolim Bsk
Yardimcisl

Uygulamalar

— Geri Bildirim  —

*Tablolarin sol tarafina varsa ilgili kanitlarin eklenmesi gerekmektedir.

A.1.2. I¢ kalite giivencesi mekanizmalart

Bolimiin tanimlanmis bir i¢ kalite gilivencesi sistemi bulunmamaktadir. Ancak
Fakiiltenin tanimlanmis bir i¢ kalite giivence sistemi bulunmaktadir. Bu baglamda
fakiiltede bir kalite komisyonu kurulmustur. Kurulan bu komisyonda bdliimleri temsilen
boliim baskan yardimcilan fakiilte kalite komisyonunda yer almaktadir. Kurulan bu
komisyon tiniversite kalite komisyonunun belirledigi takvim dogrultusunda toplantilar
yapmakta kararlar almakta ve almis oldugu kararlar iiniversite kalite komisyon
koordinatorliigline bildirilmektedir. Boylelikle her boliimde birer temsilcinin bulunmasi
ile kalite kiiltiirlinlin yayginlastirilmasi ve igsellestirilmesi hedeflenmektedir.

Boliim i¢ paydaglarinin yonetim siireglerine dahil olmasi amaciyla Bolim akademik
kurul toplantilar1 yapilmakta ve kararlar ortak alinmaktadir. Boliimde kalite kiiltiiriiniin
yayginlastirilmasi i¢sellestirilmesi amaciyla i¢ paydaslar olan akademik/ idari personel
ve dgrencilerin katilacagi ¢esitli faaliyetlerin yapilmasi planlanmakta ve bu faaliyetlerin
sistematik periyodik olarak devam ettirilmesi hedeflenmektedir. Yapilacak bu
faaliyetler kayit altina alinarak gerekli bilgilendirmeler ve duyurular boliimiin web
sitesinde paylasilacaktir.



Ayrica kalite tesvik edici, boliimden bagimsiz akademik tesvik uygulamalar1 yer
almaktadir. Bu uygulamalar sayesinde kaliteli yaymn ve caligmalar ayrica tesvik

edilmekte ve ddiillendirilmektedir. Kalite glivencesinin kurumsallagmasi i¢in ¢aligmalar
devam etmektedir.

Bolim kalite komisyonu Prof. Dr. Tansel TUNCAY
organizasyon semasl

Bolim kalite komisyonu ig Heniiz bir akis siireci bulunmamaktadir.
akis stirecleri

Bolim  kalite komisyonu Heniiz bir gorev tanimi bulunmamaktadir.
gorev tanimlari

Boliim danigma kurulu kararlar1 | Heniiz bir danisma kurulu bulunmamaktadir.

Bolim  i¢-dis  paydas geri | Heniiz bir karar bulunmamaktadir.
bildirimleri ve iyilestirme
ornekleri




A.1.3. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Bolimde kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verilebilirlik ilkesel olarak
benimsenmistir. Kamuoyunu ve paydaslar ilgilendiren konular bélimiin web
sayfasinda paylasilmaktadir.

https://teknoloji.karabuk.edu.tr/imalat

UNIS sistemi ile iiniversitede yapilan birgok ¢alismaya da erismek miimkiindiir. Bu
verilere ulagmak icin akademik veri yonetim sistemi web sayfasina girmek yeterlidir.
Bu sayfada akademik personel sayisi ve unvanlari, proje ve yayin sayilar1 yer
almaktadir.

https://unis.karabuk.edu.tr/

Boliim internet sayfasinda yayimlanan ilgili |https://teknoloji.karabuk.edu.tr/imalat
kanitlar https://unis.karabuk.edu.tr/

A.2. MISYON VE STRATEJIiK AMACLAR
A.2.1. Misyon ve Vizyon

Misyon

Teorik tasarim becerilerini miithendislik problemlerine uygulayabilen, tasarim uygulamalarinda
yazilim kullanabilen, analitik diisiinme yetenegine sahip, bir ekip lideri olan, sorumluluk alabilen
miihendisleri yetistirmektir. Bu amagla bolimiimiiz ¢cok sayida atelye ve laboratuvar imkani ile
donatilmistir.

Vizyon

En yiiksek kiiresel standartlar1 karsilayan imalat miihendisligi egitimi vermek, egitimde,
aragtirmada ve hizmette yenilik¢i, oncli ve lider olmak, is birligi, yliksek kalite ve anlaml
verimlilik ile miikkemmellik arayan 6gretim iiyelerine, personele ve dgrencilere sahip olmak.

Misyon Teorik tasarim becerilerini miihendislik problemlerine uygulayabilen, tasarim
uygulamalarinda yazilim kullanabilen, analitik diisiinme yetenegine sahip, bir ekip
lideri olan, sorumluluk alabilen miihendisleri yetistirmektir. Bu amacla boliimiimiiZ
cok sayida atelye ve laboratuvar imkani ile donatilmistir.

Vizyon En yiiksek kiiresel standartlar1 karsilayan imalat miihendisligi egitimi vermek,
egitimde, arastirmada ve hizmette yenilik¢i, oncii ve lider olmak, is birligi, yiiksek|
kalite ve anlamli verimlilik ile miikemmellik arayan 6gretim liyelerine, personele ve
ogrencilere sahip olmak.

A.3. PAYDAS KATILIMI

A.3.1. I¢ Paydaglar (akademik ve idari personel, dégrenci)

e Boliimde paydas katilimini saglamak amaciyla akademik personelin katildig1 boliim
kurullari, ders dagilim toplantilar1 gibi ¢esitli toplantilar yapilmakta ve bu toplantilarda
akademik personelin goriisleri, diisiinceleri alinmakta alinan kararlar. B6lim
sekreterligi tarafindan raporlanmakta ve boliim dosyasinda arsivlenmektedir. Ayrica,
alinan kararlar iist birimlere (fakiilte dekanlig1, Lisansiistii Egitim miidiirliigii)


https://teknoloji.karabuk.edu.tr/imalat
https://unis.karabuk.edu.tr/
https://teknoloji.karabuk.edu.tr/imalat
https://unis.karabuk.edu.tr/

bildirilmektedir.

e Universitemiz genelinde i¢ paydas (6grenci) anketleri her dénem sonunda ders
bazinda olmak iizere internet ortaminda (OBS) ger¢eklestirilmektedir. Ve bu
anketlerde elde edilen veriler iiniversite yonetimi tarafindan izlenmektedir.

e Heniiz i¢ paydaslardan bir geri bildirim alinmamastir.

Boliim kalite komisyonu ¢alisma takvimi | Her y1l y1lda 1 sefer toplanir.

Boliim kalite komisyonu toplant: tutanaklart |https://kalite.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx|
YK=E&id=42&BA=index.aspx
Izleme ve iyilestirme kanitlari Heniiz bir veri bulunmamaktadir.

A.3.2. Dis Paydaslar (is verenler, mezunlar, kurumlar vb.)

e Bolimiin i¢ kalite glivencesi sistemine paydas katimm saglayacak mekanizmalar
bulunmamaktadir. Ancak Fakiiltenin is verenler, mezunlar, kurumlar ve akademik personelin
katilacagt danisma kurullar revizyonu yapilmus ve fakiilte tarafindan belirlenen tarihlerde toplanti
yapilmast planlanmaktadir. Kurumda kalite giivencesi, egitim ve 6gretim, arastirma ve gelistirme,
toplumsal katki, yonetim sistemi ve uluslararasilasma siireglerinin PUKO katmanlarina paydas
kattlmmim saglamak i¢in yapilacak bu toplantilarda boliimlerin mevcut uygulamalari, ders
miifredatlari, giincel miihendislik miifredatlarmm eklenmesi, staj ve isyeri uygulamalarmin
degerlendirilmesi, sektorel is birligi imkanlarmin ortaya konulmasi gibi konularda goriis
aligverislerinin yapilmasi planlanmakta ve bu toplantilarin belirli periyotlarda sistematik hale
getirilmesi hedeflenmektedir. Bu konuda ileriye doniik kapsamli ¢calismalar devam etmektedir.
Imalat miihendisligi olarak amacimiz, dis paydaslarla olan iliskilerimizi arttirarak, iiniversiteden ve
baoliimden beklenenleri en iyi sekilde karsilamaktir.

e Dis paydaslardan alinmis herhangi bir geri bildirim bulunmamaktadar.

Boliimdeki sempozyum, kongre, egitim vb. [Herhangi bir rapor bulunmamaktadir.
dis paydaslarin katildig: faaliyetlerdeki geri
bildirim (rapor, anket, éneri vb.) sonuglari
ve iyilestirme kanitlar

A.4. ULUSLARARASILASMA

Boliimiimiizde uluslararasi hoca bulunmamaktadir. Ancak boliimiimiizdeki 6grencilerin
tamami yabanci 6grenciden olusmaktadir.

e Boliimiimiizde hali hazirda uluslararasi is birligi sadece Erasmus diizeyinde yer almaktadir.

e Boéliimiimiizde 1 Dr. Ogr. Uyesi hali hazirda 1 yillik yurtdiginda 6gretim {iyesi olarak
gorevlendirilmistir.
Boliimiimiizii gegen y1l ve bu yil degerlendirildiginde, uluslararasilagsma noktasin bir 6gretim
elemanimiz yurtdigina gitmistir. Boliimiimiize bu y1l yine yabanci 6grenci kabul edilmistir.


https://kalite.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=42&BA=index.aspx
https://kalite.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=42&BA=index.aspx

Boliimdeki uluslararasi akademisyen sayisi
Boliimdeki uluslararasi 6grenci sayisi Onlisans (0) Lisans (39)
Boliimiin uluslararasi is birlikleri -

Boliimde degisim programlarindan |1
faydalanan akademisyen sayisi
Boliimde degisim programlarindan | Onlisans (0) Lisans (0) YL (0) DR (0)
faydalanan 6grenci sayisi

Not: Liitfen asagidaki tabloyu “A. LIDERLIK, YONETIiSIM VE KALITE” bashga
gore doldurunuz.

Giiclii Yonler Gelismeye A¢ik Yonler

Laboratuvar ve Atdlye imkanlart Altyap1 yenilemeleri ve cihaz destekleri
gereklidir.




B. EGITIM OGRETIM

B.1. PROGRAM TASARIMI, DEGERLENDIRMESi VE GUNCELLENMESI

B.1.1.Program tasarimi ve onayt

Imalat Miihendisligi Boliimii egitim programi tasarmmi, ulusal ve uluslararasi ogretim
programinin amaglarina ve O6grenme c¢iktilarina uygun olarak gerceklestirilmektedir. Bu
kapsamda Imalat Miihendisligi programlarnin amaglari, yeterlilikleri ve 6grenme g¢iktilart
belirlenmis ve paydaslarla tiniversite web sayfasinda yer alan Akademik Kredi Transfer Sistemi
(AKTS) sekmesinde paylasilmigtir. Programlarin egitim amaglari, yeterlilikleri ve ¢iktilar ilgili
boliim ve birimler tarafindan izlenmekte, Boliim ve Birim Danisma Kurulu gibi i¢ ve dis
paydaslarin Onerisi iizerine gerekli miifredat degisiklikleri Bolim Akademik kurullarinda
tartisilmakta, alman kararlar Fakiilte Kuruluna sunulmakta ve Fakiilte kurulundan
degerlendirilmek {izere Egitim Komisyonunu gonderilmekte ve nihai kararlar i¢in senato
onayina sunulmaktadir.

Program amag, yeterlilik ve Ogrenme ¢iktilarinin giincellenmesi caligmalari  siirecinde,
Universite’nin misyon ve vizyonu, egitim programlarinin akademik ve mesleki temel alan
yeterlilikleri ve Tiirkiye Yiiksek Ogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) Temel Alan
Yeterlilikleri ile Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cergeve Yonetmeligi esas alinmustir.

TYYC program yeterlilik 6grenme ¢iktilarinin | https://obs. karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.a
TYYC uyumu kaniti spx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0800

&curSunit=240

Program tasarimi degerlendirme ve giincelleme [Heniiz bir rapor bulunmamaktadir.
kanitlar1 (siire¢ yonetimi, danisma kurulu, ic-
dis paydas toplantilari, faaliyet raporu,
gelistirme ve iyilestirme kanitlari, vb.)

B.1.2.Programin ders dagilim dengesi

Imalat Miihendisligi boliimiinde verilen ders dagilimlari, kredi ve AKTS degerleri belirlenerek
Ogrenci Bilgi Sisteminde tanimlanmistir. (OBS) Boliim dgrencileri dénem baslarinda almasi
gereken dersleri, tabi oldugu miifredat: bu sistemden gorerek ders seg¢imlerini bir danigman
gbdzetiminde yapmakta ve onaylanmaktadir.

Ayrica bolim O6grencileri yandal programlar1 ve ¢ift anadal programlart imkanlarindan
faydalanabilmektedir. Ayrica Universite genelinde olusturulan ve tiim 6grencilerin segebilecegi
bilim, sanat, yabanc1 dil, spor ve kiiltiir alanlarin1 kapsayan Universite Se¢meli Dersleri (USD)
acilarak Ogrencilere farkli istedikleri farkli bir disiplin alaninda ders alma imkam
saglanmaktadir. Boylece 6grencilerin teknik derslerde oldugu kadar, sosyal alanlarda da bilgi
sahibi olmas1 amag¢lanmaktadir.

Boliimdeki teknik dersler ise, her personelin uzmanlik alanina gore dagitilmaktadir. Bu
kapsamda, kaynak, dokiim, talagh imalat, toz metalurjisi gibi alanlarda verilen derslerin tamamu,
alaninda uzman akademik personel tarafindan verilmektedir.


https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0800&curSunit=240
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0800&curSunit=240
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0800&curSunit=240

Ders dagilim kanitlari https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?1

ang=tr&curOp=showPac&curUnit=0800&curSunit=
240

[zleme ve iyilestirme kanitlari https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?l

ang=tr&curOp=showPac&curUnit=0800&curSunit=
240

B.1.3.Ders kazanimlarinin program c¢iktilariyla uyumu

Bologna siireci ile uyumlu olarak hazirlanan ders bilgi paketlerinde, her bir ders ve uygulamada
ogrencilere kazandirilmasi istenen bilgi ve beceriler konu/iinite temelinde tanimlanmustir. Ders
kapsaminda Ogrencilerin elde etmesi gereken akademik kazanimlar, ders bilgi paketlerinde
ogrenme ¢iktilar1 basligi altinda belirlenmistir.

Ogrencinin aldig1 her ders sonucunda, yeterli bilgi ve birikime sahip olmas1 amaglanmaktadir.
Ders miifredatlar1 buna gore hazirlanmis ve giincellenmesi gerektiginde giincelleme ¢alismalari
yapilmakta, boylece egitim-ogretim donanimi olarak 6grencilerin en yeni bilgi ve teknolojiye
ulagmas1 amaclanmaktadir.

Boliim ders izlence dosyalari (Program
Akreditasyonuna basvuruda bulunacak
boliimler igin)

Boliim faaliyet raporlar Boliim faaliyet raporlar1 her yil diizenli olarak

toplanmakta ve dekanliga sunulmaktadir.

[zleme ve iyilestirme kanitlari -herhangi bir kanit bulunmamaktadir.

B.1.4.0grenci iy yiikiine dayall ders tasarimi

Avrupa Kredi Transferi ve Biriktirme Sistemi (AKTS), Avrupa Birligi ve diger is birligi yapan
Avrupa iilkelerinde yiiksek Ogretim i¢in akademik kredileri, yani "tanimlanmis O6grenme
ciktilarina ve bunlarla iliskili is ylikiine dayali 6grenme hacmini" karsilastirmak i¢in standart bir
aragtir.

Boliimiimiizdeki tiim lisans/ lisansiistii derslerin, AKTS kredileri mevcuttur. AKTS kredilerinin
iiniversite seviyesindeki esgiidiimii tiniversite Egitim Komisyonu tarafindan gdzetilmektedir.
Imalat Miihendisligi programi her donem toplam 30 AKTS olmak iizere, lisans programlari igin
en az 240 AKTS, yiiksek lisans programlari i¢in en az 120 AKTS, doktora programlari igin ise
en az 240 AKTS olacak sekilde tasarlanmistir. Bu programdan mezun olan 6grencilerin
kazanimlari ile akademik ve mesleki temel alan yeterlilikleri bu sayede netlik kazanmaktadir.

https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0800&
curSunit=240

Ogrenci is yiikiiizleme ve lyilestirme | Herhangi bir anket bulunmamaktadir.
kanitlar1 (anket ve raporlar)

Staj ve meslege ait uygulamali Boliimiimiizde 7+1 sistemi uygulanmaktadir.
egitimler ile ilgili usul ve uygulama ttps://oidb.karabuk.edu.tr/yonetmenlik/egitim_ogret
esaslari im_sinav.pdf



https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0800&curSunit=240
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B.1.5.Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

e Bilimsel teknolojinin gelisimine, aragtirma gelistirme c¢aligmalarinin yonelimine ve
bireysel gelisim siireclerine destek olacak sekilde paydas goriisleri dogrultusunda
gerekli goriildiigii takdirde program miifredatlarina ders ilave edilmesi Boliimiin ilgili
komisyonu tarafindan iiniversite Egitim Komisyonuna iletilmektedir. Egitim
Komisyonu kararima bagli olarak senato onaymna sunularak gerekli diizenlemeler
uygulamaya konulmaktadir. Bu baglamda Imalat Miihendisligi 6grencilerinin 6grenim
stirecinde edindikleri teorik ve pratik bilgileri pekistirmek ve mesleki beceri ve
tecriibelerini gelistirmek icin isletmede mesleki egitim (7+1) uygulanmaktadir. Bu
uygulamada boliim 6grencileri 7 donem boliimde egitim 6gretim faaliyetlerine devam
ederken 1 dénem béliim ile ilgili bir isletmede dgrenimine devam etmektedir. Isletmede
mesleki egitim uygulamasi i¢in usul ve esaslar, is akis semalar1 belirlenmis olup fakiilte
sanayi koordinatorliigii kurularak bu stire¢ etkin bir sekilde yiiriitiilmektedir.

https://teknoloji.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1261223202284135.pdf

e Sanayi ile is birligini arttiran 7+1 uygulamasi ile mezun olur olmaz is bulan birgok
O0grencimiz mevcuttur. 7+1 sistemi ayni zamanda yeni mezun olanlardan beklenen
tecriibe sartini, egitim-6gretim doneminde 6grencilerimizin kazanmasini saglamaktadir.

e Program ile ilgili derslerin amaci, sanayinin ihtiyaclarina uygun 6grenci yetistirmesini
saglamaktir.

Boliim danisma kurulu ve ig-dis |https://teknoloji.karabuk.edu.tr/yuklenen/do

paydas toplant1 raporlart syalar/1261223202284135.pdf
Program izleme ve giincelleme https://teknoloji.karabuk.edu.tr/icerikGoster.
slire¢ yonetimi is akis semasi aspx?K=S&id=1153&BA=index.aspx

[zleme ve iyilestirme kanitlar1 -

B.2. PROGRAMLARIN YURUTULMESI (OGRENCi MERKEZLI OGRENME,
OGRETME VE DEGERLENDIRME)

B.2.1.0gretim yontem ve teknikleri

e Ders bilgi paketlerinde 6grenci merkezli 6gretim yontemlerinin varligi 6l¢gme ve degerlendirme
esaslarina uygun olacak sekilde ara sinavlar, kisa sinavlar, proje, 6dev, tasarim, sunum ve final
sinavi gibi alt parametreler ile uygulanmaktadir.

e Bolimiimiizde proje, odevler, uygulamalar, laboratuvar etkinlikleri, sunumlar1 ve
tartigmalari ile probleme dayali 6grenim yontemi gibi 6grencilerin 6grenme siirecine
aktif katilip, 6grenme sorumlulugu alabilecekleri uygulama 6rnekleri bulunmaktadir.
Ogrencilerin 6grenme siirecine aktif katilimini destekleyen, yiiz yiize ve uzaktan
ogrenimin/bilisim teknolojilerinin  birlikte kullanildigi karma egitim yontemi
uygulamalarinin kullanimina dair baz1 6rnekleri bulunmaktadir.


https://teknoloji.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1261223202284135.pdf
https://teknoloji.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1261223202284135.pdf
https://teknoloji.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=1153&BA=index.aspx
https://teknoloji.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=1153&BA=index.aspx

Ogretim yontem ve teknikleri ile
ilgili kanitlar (3 6rnek)

1- Uygulamaya dayali
2- Sanayi ile i¢ i¢e (7+1 ve Stajlar)

Ogretim yontem ve tekniklerine
iligkinizleme ve iyilestirme kanitlari

- Herhangi bir kanit bulunmamaktadir.

B.2.2.0I¢me ve degerlendirme

On lisans ve lisans diizeyinde yiiriitiilen egitim-6gretim, sinav degerlendirme ve dgrenci
isleri ile ilgili usul ve esaslar 2021 yili igerisinde Universitemiz Egitim Komisyonu
tarafindan yeniden olusturularak uygulanmaya baslanilmistir. 6 Eyliil 2021 tarihli 31590
sayili Resmi gazetede yayimlanan KBU On Lisans, Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi icerisinde oOzellikle 6lgme ve degerlendirme kapsaminda yenilikler
yapilmis, Mutlak ve Bagil Degerlendirme sistemleri seklinde ¢oklu
degerlendirmesine yer verilmistir. Boliimiimiizde 6l¢gme ve degerlendirme faaliyetleri
s0z konusu yonetmelik ve Yonergeler dogrultusunda o6grenci merkezli ve
cesitlendirilmis (Mutlak ve Bagil) o6lgme ve degerlendirme uygulamalari ile
gerceklestirilmektedir.

Smav

https://oidb.karabuk.edu.tr/vuklenen/dosyalar/12697202141444 pdf

Sinav programlarinin ilan edildigine

Web sayfamizda duyurular kisminda periyodik

dair kanitlar olarak ilan edilmektedir.
https://teknoloji.karabuk.edu.tr/imalat

Ders kazanimlarina ve egitim |https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?1

tiirlerine bagl giincel AKTS is yiikii ang=tr&curOp=showPac&curUnit=0800&curSunit=

analizi (AKTS Hesaplama Icerigi) 240

Geri bildirim analizleri (Anket vb.) |Y oktur.

B.2.3.0grenci kabulii, onceki dgrenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olan 6grencilerin kabulii OSYM tarafindan yapilan YKS siavi
ile merkezi yerlestirme sonuglarina gore yapilmaktadir. Ancak 2021 Egitim 6gretim yilindan
itibaren bdliim kontenjanlarmin dolmamasi nedeni ile bliim OSYM yerlestirme kilavuzunda
yer almamaktadir. Uluslararasi dgrencilerin kabulii iiniversite tarafindan hazirlanan “On
Lisans-Lisans Uluslararas1 Ogrencilerin Bagvuru, Kabul ve Kayit Yénergesinde” belirtildigi
usul ve esaslara gore yapilmaktadir.

https://iso.karabuk.edu.tr/vuklenen/dosyalar/1261018202235058.pdf

On lisans ve lisans diizeyindeki dgrencilerin yiiksekdgretim kurumlarindaki fakiilte,
yliksekokul, konservatuvar veya meslek yiiksekokulu biinyesinde yer alan diploma programlari
arasinda veya diger yliksekogretim kurumlarindaki esdeger diploma programlarina yatay gecis
ile cift anadal, yandal ve yiiksekogretim kurumlar: arasinda kredi aktarimi gibi hususlar

YOK iin belirlemis oldugu ve 24.04.2010 tarihinde 27561 Sayili Resmi Gazete yayimlanan
“Yiiksekogretim kurumlarinda 6n lisans ve lisans diizeyindeki programlar arasinda gecis, ¢ift
anadal, yan dal ile kurumlar arasi kredi transferi yapilmasi esaslarina iligkin yonetmelik te
belirtilen usul ve esaslara gore yapilmaktadir.

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=>5



https://oidb.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12697202141444.pdf
https://teknoloji.karabuk.edu.tr/imalat
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0800&curSunit=240
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0800&curSunit=240
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0800&curSunit=240
https://iso.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1261018202235058.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

Ogrenci kabuliine iliskin usul ve | https:/iso.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/126101820
esaslar 2235058.pdf

Onceki 6grenmenin  taninmasia
dair kanitlar ve krediler

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948
&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Mezun olmasi i¢in gerekli sartlar1 saglayan boliim 6grencilerinin diplomalar1 Karabiik
Universitesi mezuniyet ve diploma yonergesi usul ve esaslarina gore hazirlanarak
mezun oOgrencilere verilir.  2008-2009 Ogretim yilindan sonra kayith olduklart
programlari basariyla tamamlayarak diploma almaya hak kazanan 6grencilere diploma
ile birlikte diploma eki verilir. Diploma Eki (Diploma Supplement), format1 Avrupa
Komisyonu, Avrupa Konseyi ve UNESCO/CEPES tarafindan gelistirilen modeli temel
alan bir belgedir. Diploma ekinde 6grencinin; adi soyadi, dogum tarihi, 6grenci
numarasi, mezuniyet tarihi, diploma numarasi, not durum (transkript) bilgileri, genel
not ortalamasi, alinan derecenin diizeyi (Onlisans, Lisans, Yiiksek Lisans, Doktora),
Mezun oldugu Boliim ve/veya Anabilim Dali/Program adi, Universitenin egitim-
ogretim ve degerlendirme esaslari ile ulusal egitim sistemi hakkinda bilgilere yer verilir.

https://oidb.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1261011202215118.pdf

Imalat Miihendisligi béliimiinii basariyla tamamlayan &grenciler, imalat Miithendisligi
alaninda Lisans derecesi almaya hak kazanmaktadir ve Imalat Miihendisi unvanin
almaktadir.

Mezuniyet is akis semasi e Mezun duruma gelen grencilerin belirlenmesi

e Mezun durumda olan 6grencilerin danigman
onaylari

e Mezuniyet islemleri

Seklinde olmaktadir.

Danisman onay belge kaniti Danisman onaylar1t OBS sistemi {izerinden

elektronik olarak verilmektedir.

B.3. OGRENME KAYNAKLARI VE AKADEMIK DESTEK HiZMETLERI
B.3.1.0grenme ortam ve kaynaklari

Boliimiimdeki dersler icin gerekli sinif ve amfiler Teknoloji Fakiiltesi diger boliimleri
ile belirli bir koordinasyon dahilinde kullanilmakta olup her yariyil basinda dekanlik
tarafindan gerceklestirilen toplantilar ile organize edilmekte ve boliimlere
bildirilmektedir. Boliimde;

Talasli Imalat Atelyesi

Malzeme Laboratuvari

Mekanik Laboratuvari

Kaynakli Imalat Laboratuvari

Uretim Metalurjisi Laboratuvari

Isil Islem Laboratuvari

Mevcut olup uygulamali derslerde bu atelye ve laboratuvarlarda egitim 6gretim faaliyetleri
stirdiiriilmektedir.


https://iso.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1261018202235058.pdf
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https://teknoloji.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=1160&BA=endustriyeltasarim

Universitemiz Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi biinyesinde hem
ogrencilerimiz hem de akademik personelimiz i¢in agik erisim kiitiiphane, acik erisim veri
tabanlari, agik arsiv sistemleri, e-kitap erisimi gibi hizmetler verilmektedir. Hem 6grenciler
hem de akademik personel Kiitiiphanenin dijital veri tabanlarina kampis i¢erisinden erisim
saglayabildikleri gibi kampiis digindan da erisim saglayabilmektedirler.

e https://kutuphane.karabuk.edu.tr/index.aspx

Siif/Laboratuvar vb. demirbas listeleri https://teknoloji.karabuk.edu.tr/icerikGoster.
aspx ?K=S&id=1254&BA=imalat

Ogrenme ortam ve kaynaklarinin izlenme ve | OYS sistemi iizerinden ders notlari
iyilestirme kanitlar1 (AKTS, OBS, OYS, MT, paylasimi yapilabilmektedir.
bulut sistemleri, kisisel internet sayfasi vb.

platformlarda paylasilan ders
dokiimanlart)

Giincellenen Bologna Ders Bilgi
Formu drnekleri (en az 1 en fazla 3 ornek https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/inde
ders icin) x.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=
0800&curSunit=240#

B.3.2.Akademik destek hizmetleri

e Ogrencilerimizin akademik ve sosyo-kiiltiirel gelisimine yén veren damigmanlik
hizmeti, 6gretim elemanlarimiz tarafindan verilmektedir. Ogrencilerimiz bireysel OBS
sayfalarindan akademik danigsman iletisim bilgilerini gilincel olarak takip
edebilmektedir. OBS iizerinden akademik danigmanlarinin iletisim bilgileri yer
almaktadir. Ayrica imalat miithendisliginde yer alan akademik personel bilgilerine web
sayfasi lizerinden de ulasabilmektedirler.

e Her akademik donem basinda fakiiltenin dilizenlemis oldugu oryantasyon
toplantilarinda yeni kayit yaptiran 6grencilere fakiilte ve boliimler hakkinda bilgiler
verilmekte bu bilgilerin disinda fakiilte ve boliim bazli isleyisler, ders se¢imi, mevcut
yonetmelikler ve yonergeler hakkinda 6grenciler bilgilendirilmektedir.

AKTS, OBS, OYS, MT, buluf https:/teknoloji.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=D
sistemleri, kisisel internet sayfas1 vb,| &id=19451&BA=index.aspx
platformlarda paylasilan ders disi https://teknoloji.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=D
&i1d=19438&BA=index.aspx
https://teknoloji.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=D
&id=19516&BA=index.aspx

calisma saatleri

Danigmanlik sistemi ile ilgili genel |https://kutuphane.karabuk.edu.tr/index.aspx
kanitlar (Akademik takvim, ilgili
yonerge maddesi, iyi 6rnekler vb.)
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B.3.3.Tesis ve altyapilar

e Fakiilte blinyesinde bulunan siniflar amfiler, teknik resim ¢izim siiflari, bilgisayar
siniflar1, atelye ve laboratuvarlarda hem teorik hem de wuygulamali dersler
yiiriitiilmektedir. Imalat Miihendisligi boliimiinde yer alan atelye ve laboratuvarlarda,
CNC Freze, Universal Freze, CNC Torna, Universal Torna, 3D plastik yazici, malzeme
zimparalama ve parlatma cihazi, 1s1l islem firini, kaynak robotu ve kaynak makineleri
yer almaktadir. Bolimiimiiz bu konuda gerek egitim-O6gretim gerekse bilimsel
arastirmalar i¢in yeterli donanima sahiptir.

B.3.4.Dezavantajli gruplar
e Yiiksekogretim Kurumlar1 Engelliler Danigsma ve Koordinasyon Yonetmeligi’ ne gore
tiniversitemiz biinyesinde 6grenim goren engelli 6grencilerin ihtiyaglarint belirlemek,
belirlenen ihtiyaclara gore gerekli olan idari diizenlemeleri yapmak i¢in “Karabiik
Universitesi Engelli Ogrenci Birimi” olusturulmustur.

Ogrenci sayis1 ve engel durumu [Boliimiimiizde engelli 6grenci bulunmamaktadir.
(KVKK’ ya uygun)

Egitim olanaklarma iligkin izleme
ve iyilestirme kanitlar

B.3.5.8osyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

e Universitenin biinyesinde bulunan sosyal yasam merkezinde &grenci ve akademik ve idari
personelin faydalanabilecegi yemekhaneler mevcuttur. Ayrica {niversite sosyal yasam
merkezinde kantin kafeterya ve restoran gibi c¢esitli ticari isletmeler bulunmaktadir.
Ogrencilerimizin barinmasina yénelik {iniversitemiz biinyesinde faaliyet gdsteren dgrenci yurdu
ve Ogrenci evleri bulunmamakla birlikte {iniversitemiz cevresinde Kredi Yurtlar ve Genel
Miidiirliigii biinyesinde yedi (7) adet kiz 6grenci ti¢ (3) adet erkek 6grenci yurdu 6grencilerimize
hizmet vermektedir. Universite biinyesinde bulunan Saglik Kiiltiir ve Spor Daire baskanlig1
tarafindan diizenlenen bir¢ok sosyal kiiltiirel ve sportif faaliyet bulunmaktadir. Ancak boliimiin
2022 yilinda yapmis oldugu herhangi bir sosyal kiiltiirel ve sportif bir faaliyeti bulunmamaktadir.

e Fakat boliim dis1 birgok etkinlik diizenlenmekte, 6grenciler kuliip kurarak da sosyal faaliyetlere
katilabilmektedir. Bu kapsamda da {iniversitemizde kurulmus bir¢ok kuliip bulunmaktadir.

e Universitemizde yer alan kuliip ve topluluklara ilgili web sayfasindan ulasilabilir.

Faaliyet raporu https://sks.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id
=21&BA=index.aspx

Faaliyetlere iliskin izleme ve https://sks.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id

tyilestirme kanitlar =21&BA=index.aspx
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B.4. OGRETIM KADROSU

B.4.1.0gretim yetkinlikleri ve gelisimi

Universite akademik kadrosunun ise alinmasi, atanmasi ve yiikseltilmeleri ile ilgili siireclerinde
YOK ve Karabiik Universitesi’nin; (a) Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarma
Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarma Iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yénetmelik (b) Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Esaslari dikkate
almmaktadir. Ogretim Elemam ve Ogretim Uyesi ilgili kadro basvuru ve degerlendirilme
sirecleri tamamen  dijital ortamda Ilan ve Basvuru Otomasyonu {izerinden
gergeklestirilmektedir.

Boliim kadrosunda 8 Profesér, 2 Dogent ve 3 Dr. Ogr. Uyesi ile 3 Arastirma Gorevlisi ve 1 idari
personel bulunmaktadir. Boliim 6gretim elemanlari, kaynak, 3D imalat, islenebilirlik, malzeme
karakterizasyonu, metal sekillendirme, sonlu elemanlar analizi, malzemeler ve kompozitler,
biyomalzemeler, toz metalurjisi, dokiim teknolojisi, malzemeler ve mekanik 6zellikleri, gibi
bir¢ok alanda arastirma faaliyetleri yiiriitmektedir. Boliimde ders gorevlendirmeleri egitim-
ogretim kadrosunun arastirma alanlarina ve yetkinliklerine gore yapilmaktadir.

Not: Liitfen asagidaki tabloyu “B. EGITIM OGRETIiM” bashgna gore doldurunuz.

Giiclii Yonler Gelismeye Acik Yonler

Yeterli sayida akademik personel

C.ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. ARASTIRMA SURECLERININ YONETIMI VE ARASTIRMA KAYNAKLARI

C.1.1. Arastirma siireglerinin yonetimi

Boliimde arastirma gelistirme siiregleri boliim 6gretim elemaninin uzmanlik alani ve
caligma alanlar1 dogrultusunda sekillenmektedir. Lisansiistii tez caligmalar1 bolgesel,
ulusal ve uluslararasi problemlerin ¢oziilmesine yonelik bilimsel konular ile
uygulayicilarin/endiistrinin ve toplumun ihtiyacini karsilamay1 hedeflemektedir.
Imalat Miihendisligi Anabilim dalinda lisansiistii egitim bagvurular1 Karabiik
Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii miidiirliigii tarafindan Lisansiistii Egitim
Ogretim yonetmeligi usul ve esaslarina gére alinmaktadir. Anabilim dalina kabul
edilen 6grencilerin ders alma stiregleri danigsman atama ve tez konusu belirleme
siiregleri ve takvimi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Enstitiisii web sayfasinda
belirlenen is akis semalarina gore yapilmaktadir.

Boliim Ogretim Elemanlari {iniversitenin yapi taslar1 oldugundan bilimsel olarak
stirece ciddi katli saglamaktadirlar. Boliim 6gretim elemanlar: boliim bazinda etki
faktorii yiiksek yayinlar, projeler ve liniversite sanayi is birligi danismanliklari yaparak
Universitemize dnciiliik etmektedirler.



Aragtirma stiregleri yonetimi is akis
semalar1

BAP Proje bagvurulari ile ilgili BAP Biriminin
sayfasinda gerekli bilgiler yer almaktadir.

Aragtirma gelistirme komisyonu ve

Arastirma gelistirme komisyonu bulunmamaktadir.

vb.)

gorev tanimlar1 (Lab. Komisyonu

Aragtirma siirecleri yonetimi izleme
ve iyilestirme kanitlar

C.1.2. I¢ ve dis kaynaklar

Lisansiistii dlizeyde arastirma faaliyetlerinin desteklenmesi kapsaminda iiniversitemiz
tarafindan arastirmacilara onemli destekler sunulmaktadir. Bu baglamda, Bilimsel
Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi (BAP) tarafindan verilen desteklerin 6nemli
bir kismmi Yiiksek Lisans ve Doktora Tez Projeleri olusturmaktadir. 2021 yili ile
baslayip 2022 yilinda biten veya 20223 yilinda bitecek olan toplam 6 adet BAP projesi
bulunmaktadir.

Ic ve dis kaynak kanitlart (kabul
edilen/devam
projelerin i¢ ve dis kaynak biitce
dokiimanlart)

i¢ kaynak projeler BAP birimi tarafindan finanse
edilmektedir. Boliimiimiizde dis kaynak proje yer
almamaktadir.

eden/tamamlanan

Arastirma potansiyelini gelistirme
izleme ve iyilestirme kanitlar

C.1.3. Doktora programlart ve doktora sonrast imkanlar

Imalat Miihendisligi Anabilim dalinda doktora programi bulunmaktadir. Doktora
programlarma Lisansiistii Egitim-Ogretim yonetmeligine gére dgrenci kabul ve kayit
islemleri yapilmaktadir. Bu kapsamda; kontenjan, takvim, basvuru durumunun
degerlendirilmesi ve simav sonuglart gibi tiim siirecler ile ilgili ilan ve duyurular sinav
oncesinde iiniversite ve Lisansiistii Egitim Enstitiisii (LUEE) web sayfalarinda ilan
edilmektedir. Uluslararasi 6grencilerin doktora programlarina basvurulari, bagvurularin
degerlendirilmesi ve kayit islemleri ile ilgili uygulama esaslar1 “KBU Yabanci Uyruklu
Ogrenci Adaylarinin Lisansiistii Programlara Kabul Y&nergesi” ile belirlenmektedir.

Doktora is akis semalari

https://lisansustu.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?
K=S&id=1051&BA=index.aspx

Doktora programi izleme ve
tyilestirme kanitlar

Herhangi bir kanit bulunmamaktadir.

C.2. ARASTIRMA YETKINLIiGI, i$ BIRLIKLERi VE DESTEKLER

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

2022 yilinda Boliimiimiiziin Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii Birimi
(BAP) kapsaminda toplam 6 adet arastirma projesi desteklenmistir. Karabiik


https://lisansustu.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=1051&BA=index.aspx
https://lisansustu.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=1051&BA=index.aspx

Universitesi akademik personeli tarafindan yiiriitiilen Ar-Ge ve ulusal/uluslararasi yayin
faaliyetlerinin diizenli ve sistematik bir sekilde izlenebilmesi ve bu degerlendirme
cercevesinde Ar-Ge kaynaklarinin BAP Birimi araciligr ile etkin ve verimli bir sekilde
yonetilmesini saglamak amaci ile KBU Akademik Veri Yonetim Sistemi (UNIS)
kullanilmaktadir.

https://unis.karabuk.edu.tr/ (KBU Akademik Veri Y&netim Sistemi)

Arastirma kabiliyetinin gelistirilebilmesi i¢in, kurulan laboratuvar ve atdlyelerin
yonetimi  dogrudan ilgili akademik personele verilmelidir. Bdylece, hem
laboratuvarlarin bakim ve ihtiyaglar1 daha verimli sekilde takip edilmekte hem de
yetkisiz kigilerce kullaniminin 6niine gecilmektedir. Ayri bir laboratuvar ve atolyeler
miudiirliigii kurulmasi bu siirece katki saglayabilir.

Akademik V_pri Yénetim Sistemi |https://unis.karabuk.edu.tr/
(UNIS) ve YOKSIS linkleri

Aragtirma yetkinlikleri ve gelisimine | Herhangi bir kanit yoktur.
iliskin izleme ve iyilestirme kanitlari

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Universitemiz biinyesinde ulusal ve uluslararasi diizeyde kurum i¢i ve kurumlar arasi
ortak programlar ve ortak arastirma birimleri ile arastirma aglarina katilim ve is
birlikleri kurma gibi planlamalar yapilmaktadir.

Anlagma protokolleri, izin belgeleri

Arastirma ekibi listesi -

Izleme ve iyilestirme kanitlar1

C.3. ARASTIRMA PERFORMANSI
C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Arastirma kalitesinin degerlendirilmesinde, kurumsal/kurumlararasi, ¢cok disiplinli, is
birligine dayali calismalarin varhi§i, atiflar, dis paydaslardan alinan geri bildirimler,
arastirmalarin bolge, ililke ve diinya ekonomisine katkilari, yayin kalitesi vb. gibi
parametreler dnemlidir. Universitemizde, fakiiltemizde ve bdliimiimiizde, arastirma
performanslar1 yillik periyotlar halinde izlemekte ve giincel ve online olarak takip
edilebilmektedir. Ogretim elemanlarinin arastirma performansinin artmast igin, altyapi
yatirimlart ile, isletme maliyetlerinin de dikkate alinacagi bir sistem kurulmasi
gerekmektedir.


https://unis.karabuk.edu.tr/

Boliimiin yillik bilimsel faaliyet |https://unis.karabuk.edu.tr/rapor/Yayin_tr/BolumYayj
raporu (boliim baskant UNIS erisim [Inlar
linki)

Bolim  performans izleme ve |https://unis.karabuk.edu.tr/rapor/Yayin_tr/BolumYayj
iyilestirme kanitlar1 (analiz raporu, nlar

tesvik-takdir mekanizmasi vb.)

Akademik veri yonetim sistemi |https://unis.karabuk.edu.tr/rapor/Yayin_tr/BolumYayj
(UNIS) kanitlari inlar

C.3.2. Ogretim elemanv/arastirmaci performansimin degerlendirilmesi

e Ogretim elemanlarmin arastirma performansini izlenmesi ve gelistirilmesine dayali siiregler
ile ilgili UNIS veri tabaninda gerekli bilgiler bulunmaktadir.

Akademik veri yonetim sistemi |https://unis.karabuk.edu.tr/act/guest/akademik/akade
(UNIS) kanitlari misyen/FakulteIld=1568/BolumId=1669

Arastirma performansi izleme ve |https://unis.karabuk.edu.tr/act/guest/akademik/akade
tyilestirme kanitlari misyen/Fakulteld=1568/BolumlId=1669

Not: Liitfen asagidaki tabloyu “C. ARASTIRMA VE GELIiSTIRME” bashgina gore
doldurunuz.

Giiclii Yonler Gelismeye Acik Yonler
Laboratuvar altyapisi Cihaz bakim ve yenilemeleri gereklidir.
Donanimli akademik personel



https://unis.karabuk.edu.tr/rapor/Yayin_tr/BolumYayinlar
https://unis.karabuk.edu.tr/rapor/Yayin_tr/BolumYayinlar
https://unis.karabuk.edu.tr/rapor/Yayin_tr/BolumYayinlar
https://unis.karabuk.edu.tr/rapor/Yayin_tr/BolumYayinlar
https://unis.karabuk.edu.tr/rapor/Yayin_tr/BolumYayinlar
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https://unis.karabuk.edu.tr/act/guest/akademik/akademisyen/FakulteId=1568/BolumId=1669
https://unis.karabuk.edu.tr/act/guest/akademik/akademisyen/FakulteId=1568/BolumId=1669
https://unis.karabuk.edu.tr/act/guest/akademik/akademisyen/FakulteId=1568/BolumId=1669

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. TOPLUMSAL KATKI SURECLERININ YONETIMi VE TOPLUMSAL KATKI
KAYNAKLARI

Karabiik Universitesi 2021-2025 y1li Stratejik Planinda paydas goriislerini alarak
“Toplumsal Katki Saglamaya Y onelik Hizmetleri Artirmak™ baglhiginda toplumsal
hizmet stratejisini belirlemistir.

https://strateji.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/stratejik_plan.pdf (2021-2025
Stratejik Plani)

Universitemizin toplumsal faaliyetlere ydnelik kaynaklar1 merkezi bir biitgesinin
olmayip, farkli birimlerinin siirdiirdiigli faaliyetler, is birligi projeleri vb. ile
desteklenmektedir.

Toplumsal katk1 faaliyetleri kapsaminda; KBU Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi (KABUSEM)’de yapilan sertifikali egitim programlar1 bulunmakta olup
isteyen boliim hocamiz bu uzmanlik alanina gére bu programlarda egitici olarak yer
alabilmektedir.

Toplumsal katki is akis semasi Toplumsal katki is akisimiz bulunmamaktadir.
Faaliyetlerin bagvuru ve onay Herhangi bir belge bulunmamaktadir.
belgeleri

Faaliyetlerin ve mali kaynaklarin | Herhangi bir dokiiman bulunmamaktadir.
izleme ve iyilestirme kanitlari

D.2. TOPLUMSAL KATKI PERFORMANSI

Karabiik Universitesi, 2021-2025 yili Stratejik Planinda yer alan toplumsal katki
stratejisi ve hedefleri dogrultusunda yiirtittiigi faaliyetlerini ve izlemini kapsayan dokuz
(9) anahtar performans gostergesi lizerinden gerceklestirmektedir. Bununla birlikte
boliimiimiizde Toplumsal Katki performansim1 izleyen bir sistematik sitem
bulunmamaktadir.

Toplumsal katki faaliyet raporu https://strateji.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/strat
ejik plan.pdf

Toplumsal katki izleme ve https://strateji.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/strat

tyilestirme kanitlar ejik_plan.pdf

Not: Liitfen asagidaki tabloyu “D. TOPLUMSAL KATKI” bashgina gore doldurunuz.

Giiclii Yonler Gelismeye Acik Yonler

Uygulama agirlikli eleman yetistirme Boliimiin 6grenci alimina kapali olmasi




SONUC VE DEGERLENDIiRME

Imalat miihendisligi boliimii, mevcut durumu analiz edildiginde heniiz gelismeye agik yanlar1 olmasina
ragmen, laboratuvar altyapisi ve akademik personeli ile yeterli oldugu degerlendirilmistir.

Ozetle, kurumumuz ve boliimiimiizde yapilmasi gereken iyilestirmeler,

* Her y1l diizenli olarak cihaz/ekipman taleplerinin toplanmasi ve bu ekipmanlarin temin edilmesi,
* Sarf malzeme taleplerinin aylik ve yillik olarak toplanmasi ve planlanmas,

» Atdlye ve laboratuvarlarin Universitemiz diger béliimlerine etkin kullaniminin saglanmast,

» Ogretim elemanlarinin Universite-sanayi is birligine daha fazla katilimlar1 desteklenmelidir.

Olumlu yanlar1 ise, boliimiizde;

» Ogretim elemani basina diisen 6grenci sayisinin az olmasi bilimsel arastirma ¢alismalarina ayrilan zamani
arttirmakta dolayisiyla boliim 6gretim elemanlar: tarafindan nitelikli yayinlar tiretilebilmektedir.

» Boliim dgrenci azlig1 7+1 Isyeri Egitiminde her bir dgrenciyi yerinde takibi kolaylastirmaktadir.

« Ogrenci sayis1 bakimindan az olmasi, Ogrenci ve Ogretim elemanmin birebir iletisimini
kolaylastirmaktadir.

* Yabanci 6grenci sayisindaki fazlalik hem kuruma maddi katki saglamakta hem de Tiirk 6grencilerin
diinyay1 tanimasi, farkl kiiltiirleri gorebilmesi agisindan bir avantaj olusturmaktadir.

* Yabanc1 Ogrenciler ayn1 zamanda sehir ekonomisine de katki saglamakta, bu bakimdan Karabiik
tiniversitesi, Karabiik sehrine de ekonomik deger katmaktadir.

* Boliimiin giicli atolye ve laboratuvar alt yapis1 0grencilerin yerinde ve yasayarak 6grenme beceri
tiirlerinin gelistirilmesine katki saglamaktadir.



